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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO TEMPORARIA DE DOCEN TES
EDITAL n°® 23/2019

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA , no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, torna publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de afastamentos e
dispensas legais de docentes e modificacbes de matrizes curriculares, estdo abertas as
inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO TEMPORARIA DE DOCEN TES,
nos Cursos e nas Disciplinas abaixo relacionados, de acordo com as Instru¢cdes a seguir

transcritas:

Curso

Disciplina

Requisitos minimos para Admisséo

Engenharia
Ambiental
Sanitaria

Projeto de Tratamento
e Gerenciamento de
Residuos Solidos

Graduacao em Engenharia Ambiental e titulo de
Especialista.

Matemaética

Geometria Euclidiana Il

Graduagdo em Matematica e titulo de

Especialista.

Medicina

Medicina da Familia e
Comunidade

Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacéo e Cultura (CRNM/MEC)
em Medicina da Familia da Saude e
Comunidade ou Titulo de Especialista em
Medicina da Familia e Comunidade pela AMB
(Associacao Médica Brasileira).

Medicina

Moléstias Infecciosas e
Parasitarias

Graduagcdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacéo e Cultura (CRNM/MEC)
ou Titulo de Especialista em Moléstias
Infecciosas pela AMB (Associacdo Médica
Brasileira).

Medicina

Pediatria

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacgéo e Cultura (CRNM/MEC)
ou Titulo de Especialista em Pediatria pela AMB
(Associacdo Médica Brasileira).

Medicina

Psiquiatria

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacgéo e Cultura (CRNM/MEC)
ou Titulo de Especialista em Psiquiatria pela
AMB (Associacdo Médica Brasileira).

Medicina

Semiologia Cabeca e
Pescoco e
Otorrinolaringologia

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacgéo e Cultura (CRNM/MEC)
ou Titulo de Especialista em
Otorrinolaringologia pela AMB (Associacao
Médica Brasileira).
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Medicina Semiologia Radiologica | Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
ou Especializacdo em Servi¢co Credenciado pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica do
Ministério de Educacgéo e Cultura (CRNM/MEC)
ou Titulo de Especialista em Radiologia pela
AMB (Associacdo Médica Brasileira).

Medicina Veterinaria | Pratica Hospitalar Il Graduacdo em Medicina Veterinaria e titulo de
Especialista.

Odontologia Periodontia Graduacdo em Odontologia e titulo de
Especialista.

Tecnologia em | Depilagcéo e|Graduacdo em Tecnologia em Estética e

Estética e | Sobrancelhas Cosmética ou Biomedicina ou Fisioterapia e

Cosmeética titulo de Especialista.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS CONDICOES DO TRABALHO DOCENTE

1. O docente aprovado ficard sujeito as normas federais e estaduais sobre educacéo, as
normas do Regimento Interno desta Autarquia, as disposi¢cdes do Plano de Carreira do
Magistério de Ensino Superior do Municipio de Adamantina (Lei Complementar Municipal n° 14,
de 26/03/1999), assim como a legislacdo do Conselho Estadual de Educacao e, se admitido, as
seguintes condicdes de trabalho:

1.1. Regime Juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;

1.2. Contrato em regime de hora-aula;

1.3. A contratacdo sera por PRAZO DETERMINADO, pelo periodo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a Lei Municipal n® 3.421, de
24/08/2010;

1.3.1. Vencimentos fixados por hora-aula, conforme Plano de Carreira (Lei Complementar
Municipal n® 14, de 26/03/99), e Lei Municipal Complementar (n°® 327 de 26/03/2019), cujos
valores sdo: R$ 36,11 (trinta e seis reais e onze centavos) para professor P-1 (diploma de
graduacao), R$ 44,13 (quarenta e quatro reais e treze centavos) para professor P-II (diploma
de mestrado) e R$ 66,17 (sessenta e seis reais e dezessete centavos) para professor P-llI
(diploma de doutor);

1.4. Grade horéaria das aulas a serem ministradas, fixadas pela Pro-Reitoria de Ensino, de
acordo com as diretrizes curriculares e aprovadas pelo Conselho Estadual de Educacéo;

1.5. Obrigatoriedade de participacdo nas reunides previstas regimentalmente, quando
agendadas no periodo da grade horaria;

1.6. Avaliacéo para fins de progressdo em Plano de Carreira Docente, de conformidade com o
artigo 8°, itens Il e Ill da Lei Complementar n° 14, de 26/03/99;

1.7. Submissédo, nos termos da legislacdo vigente, a avaliacdo periddica de desempenho (se
durante o periodo do estagio probatério ficar constatada a incompeténcia pedagdgica do
candidato, verificada através das avaliacdes periddicas de desempenho, o seu contrato de
trabalho sera rescindido, respeitadas as formalidades legais).
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Il — DAS INSCRICOES

2. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara, desde logo, conhecimento e aceitacéo
pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital;

2.1. As inscri¢cdes deverao ser realizadas por disciplina;

2.2. A taxa € de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

2.3. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 12/06/2019 a 26/06/2019, exclusivamente
pelo portal do Centro Universitario de Adamantina — www.unifai.com.br/concursos (maiores
informag0des poderédo ser transmitidas pelo telefone (18) 3502-7010);

2.3.1. As inscri¢Bes deverdo ser pagas até o dia 27/06/2019;

2.4. A confirmacao da inscricdo depende do pagamento efetuado pelo candidato.

lIl — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Ihes sdo facultadas pela Lei Complementar n°® 683 de 18 de setembro de
1992, alterada pela Lei Complementar n® 932 de 8 de novembro de 2002, e regulamentada
pelo Decreto n® 59.591 de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n° 60.449 de 15 de
maio de 2014 a reserva de vaga neste Processo Seletivo, na proporcdo de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo, para preenchimento do cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s)
deficiéncia(s) de que é portador.

3.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicbes do cargo, sao
compativeis com a deficiéncia declarada.

3.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdao observar o procedimento a
ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo 1l - DAS INSCRICOES.
3.3. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo
Federal, Lei Complementar n°® 683 de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei
Complementar n® 932 de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo Decreto n° 59.591 de
14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n° 60.449 de 15 de maio de 2014, concorrera
sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que
vierem a existir dentro do prazo de validade do processo seletivo.

3.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislacao aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que impligue em grau acentuado de dificuldade para
integracao social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto n° 59.591 de
14 de outubro de 2013 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica.

3.4.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3.5. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢cdes com 0s
demais candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.6. Para concorrer a vaga reservada para candidato deficiente, o candidato devera especificar
na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no paragrafo unico do artigo 1° do Decreto n° 59.591 de 14 de outubro de
2013 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica,

3.6.1. Para efetivar a sua inscricdo para concorrer a vaga reservada para candidato deficiente,
o candidato devera protocolar um requerimento para tal finalidade, diretamente no Centro
Universitario de Adamantina até as 17h do dia 27/06/2019, juntamente com o laudo médico
atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
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da deficiéncia. No Laudo Médico deverdo conter o nome completo do candidato, assinatura e
CRM do profissional.

3.6.2. A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.6.1, deste Capitulo sera de:
3.6.2.1. dois anos a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duracao;

3.6.2.2. um ano a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo nas demais
situacdes que nao se enquadrarem no subitem 3.6.2.1, deste Capitulo.

3.6.3. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.7. O Laudo Médico encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.8. O candidato que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele
que se declarar e quiser concorrer a vaga, mas nao atender aos dispositivos mencionados no
subitem 3.6.1 deste Capitulo, ndo seré considerado candidato com deficiéncia, para fins deste
Processo Seletivo.

3.9. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com
deficiéncia no Processo Seletivo esta prevista para 28/06/2019 a partir das 13h no site do
Centro Universitario de Adamantina.

3.9.1. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condic¢éo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. ApGs o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
deficiéncia.

3.11. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacao Geral,
ter4 seu nome constante da Lista Especial.

3.12. No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo das listas de classificacdo prévia, o0s
candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para verificagdo
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo, nos termos do
artigo 3° da Lei Complementar n°® 683, de 18 de setembro de 1992.

3.13. O Centro Universitario de Adamantina — UNIFAI, executara as providéncias relativas ao
agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos candidatos com deficiéncia quanto a data,
horério e local de sua realizacédo, por meio de edital a ser publicado no Jornal Diario do Oeste
Paulista e divulgado como subsidio no site do Centro Universitario de Adamantina,

3.13.1. A pericia sera realizada por orgao indicado pelo Centro Universitario de Adamantina -
UNIFAI, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato, devendo a decisédo ser
publicada no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame no jornal Diario do Oeste
Paulista e divulgado como subsidio no site do Centro Universitario de Adamantina,

3.13.2. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddao, o candidato tera o prazo de 5 (cinco)
dias, ap0s a publicacdo do resultado, para solicitar a realizagdo de junta médica pelo 6rgéao
designado pelo Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI para nova inspecdo, da qual
poderd participar profissional indicado pelo interessado;

3.13.3. O requerimento de junta médica devera ser enviado pelos Correios com Aviso de
Recebimento (AR) para o setor de atendimento do Centro Universitario de Adamantina -
UNIFAI situado a Rua Nove de Julho, 730 ou protocolado pessoalmente no referido local no
horario das 8h as 12h e das 13h30 as 17h.

3.13.4. O resultado da junta médica sera publicado no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizacédo do exame.

3.13.5. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta meédica;

3.13.6. Apés a realizacdo da avaliacdo pela junta médica a decisdo serd publicada no jornal
Diario do Oeste e disponibilizada como subsidio no site do Centro Universitario de Adamantina;
3.14. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo postulado, o
candidato sera eliminado do certame.



Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI

Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235, de 13/07/2016

F
%§ Autarquia Municipal - CNPJ:03.061.303/0001-02
&

\“&\% Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
CEnTRO INIE® Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

3.15. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de
inscricdo ndo se fizer constatada na forma do paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto n°
59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer apenas na lista geral de classificacéo.
3.16. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo implicara a
perda da respectiva vaga reservada.

3.17. O candidato com deficiéncia sera avaliado sob os mesmos critérios que os demais
candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua deficiéncia.

IV— DO CRONOGRAMA
4. Os procedimentos para realizacdo do Processo Seletivo seguirdo o seguinte cronograma:

Data Atividade Local - horario
12/06/2019 a INSCRICOES ZZ:;I;%:;”UO Universitario de
26/06/2019 o
www.unifai.com.br/concursos
Sorteio do tema e divulgacao do
01/07/2019 Campus | — 8:45

cronograma da prova didatica

Prova didatica e entrega do

icul Latt t
02/07/2019 elou Curriculo — Lattes docu~men ado Campus Il — Conforme cronograma
e da comprovacao da

03/07/2019 A . divulgado no dia 01/07/2019
experiéncia profissional (para
avaliacao de titulos)
04/07/2019 Prova de titulos Campus |
06/07/2019 Classificacdo Imprens_at,lgcal e site do C_:entro
Universitario de Adamantina
16/07/2019 Homologacao Imprensa local e site do Centro

Universitario de Adamantina

4.1. O sorteio sera realizado no Campus | do Centro Universitario de Adamantina, localizado na
Rua Nove de Julho, 730, Centro, na cidade de Adamantina-SP.

4.2. Os candidatos realizardo a prova didatica sobre 0 mesmo tema, para todos os candidatos
inscritos na mesma disciplina, de acordo com o Anexo I, do presente Edital;

4.3. A prova didatica, sera conduzida pela Comissdo Examinadora designada pela Pré-Reitoria
de Ensino, denominada FASE 1, sera realizada no Campus Il do Centro Universitario de
Adamantina, localizado na Av. Francisco Bellusci, 1000, na cidade de Adamantina-SP e tera
duracdo maxima de trinta minutos para cada candidato, e respeitara a disciplina em que o
candidato se inscreveu, de acordo com o tema sorteado. Caso o candidato ultrapasse os trinta
minutos, este serd avisado pela Comissdo Examinadora e tera mais dois minutos para concluir
a sua aula;

4.4. A prova didatica deveréd sera realizada em forma de aula simulada, a ser ministrada sobre
o tema sorteado e, a critério da Comissdo Examinadora, complementada por argui¢cdo oral
[méximo de 10 (dez) minutos] sobre o tema e suas implica¢des na disciplina de conhecimento
para a qual o candidato se inscreveu. Na prova didatica, o candidato podera utilizar
equipamentos de multimidia, solicitados pelo candidato na inscricdo e fornecidos pelo Centro
Universitario de Adamantina;



Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI

= Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235, de 13/07/2016
3 Autarquia Municipal - CNPJ:03.061.303/0001-02

&
£

\‘“\@“' Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
CEnTRO INIE® Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

4.4.1. As penalizagbes impostas ao candidato por ndo utilizar-se do tempo ideal de prova para
mais ou para menos, serao aplicadas sobre a nota dos avaliadores da comissdo examinadora;
4.5. A prova didatica oral sera publica, excluindo-se os candidatos concorrentes;

4.6. Ao apresentar-se para a prova didatica, o candidato, para fins da avaliacdo de titulos,
devera entregar o Curriculo Lattes no momento da assinatura da lista de presenca para o
funcionario responsavel, com comprovacao documental dos titulos informados e da experiéncia
profissional,

4.6.1. A experiéncia profissional de que trata o item anterior devera ser comprovada, para 0s
fins previstos na avaliagdo de Titulos, através da copia da CTPS ou declaragdo, com firma
reconhecida, fornecida por empresa na qual o candidato tenha prestado servicos. Nao serao
contados periodos concomitantes;

4.6.2. Nao sera computado como experiéncia profissional tempo de estagio, de monitoria ou de
bolsa de estudo.

4.7. A Comissdo Examinadora sera designada por disciplina ou por conjunto de disciplinas, e
constituida por Portaria da Proé-reitoria de Ensino, apds o término das inscricdes, com a
finalidade de respeitar a compatibilidade entre a titulacdo dos examinadores e a dos
candidatos.

V- DA AVALIACAO

5. Os candidatos serdo avaliados da seguinte forma:

5.1. FASE 1 — Prova didatica na area de conhecimento e da disciplina para a qual o candidato
se inscreveu, conforme tema sorteado.

5.2. A comissdo examinadora sera composta por trés docentes, sendo que cada um atribuira
nota individual a cada candidato e a nota final resultard na média aritmética das notas
atribuidas pelos docentes da comissdo examinadora.

5.3. As notas conclusivas da avaliacao serdo assim distribuidas:

A — Prova Didatica

a) Conhecimento Especifico (0 a 50 pontos)
b) Linguagem e recursos didaticos (0 a 30 pontos)
¢) Administracdo do tempo (0 a 20 pontos)
TOTAL (0 a 100 pontos)

5.4. Ser4 considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 70
(setenta) pontos e eliminado o candidato que obtiver pontuacéo inferior a 70 (setenta) pontos.
N&o sera realizada a FASE 2 para os candidatos que n&o obtiverem nota superior ou igual a 70
(setenta) pontos na FASE 1;

5.5. FASE 2 — Avaliacao de titulos. A avaliacédo de titulos, denominada FASE 2, sera realizada
pela Pré-reitoria de Ensino e Coordenacdo Pedagogica, suportada pela Procuradoria Juridica
do Centro Universitario de Adamantina. Serdo avaliados nesta fase, apenas os candidatos
aprovados na FASE 1 e que tenham entregue os documentos no inicio da prova didatica.

5.6. Os titulos serdo considerados e avaliados da seguinte forma:

a) Titulo de Livre Docéncia, obtido em programa reconhecido por 6rgdo competente: 50
(cinquenta) pontos (limite maximo de um certificado);
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b) Titulo de Doutor, obtido em programa reconhecido pela CAPES: 40 (quarenta) pontos (limite
maximo de um certificado);

c) Titulo de Mestre, obtido em programa reconhecido pela CAPES: 30 (trinta) pontos (limite
maximo de um certificado);

d) Certificado de Especializacdo na area da disciplina ou area afim, reconhecido por 6rgao
competente: 20 (vinte) pontos (limite maximo de um certificado);

e) Atestado de Experiéncia Profissional em area afim: 1 (um) ponto por ano, podendo totalizar
o0 maximo de 10 (dez) pontos ou 10 (dez) anos nédo cumulativos;

5.7. Caso sejam apresentados Titulos de Livre Docéncia, Doutorado, Mestrado e Certificado de
Especializacdo, sera considerado somente o de maior pontuacao.

VI — DA CLASSIFICACAO

6. O resultado final sera obtido através da somatoéria dos pontos obtidos na FASE 1 e na FASE
2;

6.1. Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato que:

6.1.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, o que tiver idade mais
elevada (artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal n°® 10.791/03);

6.1.2. Atingir mais pontos na avaliacao dos titulos;

6.1.3. atingir mais pontos na prova didatica;
6.1.4. Sorteio.

6.2. Eventuais recursos referentes aos resultados das FASES 1 e 2, bem como da
classificacdo, deverdo ser apresentados ao Reitor, no prazo de 2 (dois) dias uteis, ap0s a
publicacdo dos respectivos resultados.

6.2.1 Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, ou que nao atender as exigéncias e
especificacoes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos a este que vierem a ser
publicados.

6.2.2. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

VIl — DA CONVOCACAO

7. O candidato aprovado serd convocado pelo Centro Universitario de Adamantina de acordo
com a ordem de classificagéo;

7.1. A convocacédo serd efetivada pela imprensa local e pelo site do Centro Universitario de
Adamantina e o candidato tera o prazo de 07 dias Uteis para apresentar a documentacdo para
admissao.

VIl — DA ADMISSAO

8. A admissédo do candidato pelo Centro Universitario de Adamantina obedecera rigorosamente
a classificacao final;

8.1. No ato de admisséo, o candidato aprovado deverd comprovar diploma de graduagdo na
area, e, de acordo com o artigo 1° da Deliberagcdo CEE n° 145/2016, ao menos um dos itens
abaixo discriminados:

8.1.2. Ser portador de Titulo ou ata de defesa homologada, de pos-graduacdo em nivel de
mestrado (académico ou profissional) ou de doutorado, obtidos em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei;
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8.1.3. Ser, cumulativamente, portador de certificado de especializagdo e, para os cursos de
Tecnologia, possuir ainda experiéncia profissional relevante de pelo menos, 3 (trés) anos na
area que pretende lecionar;

8.1.4. A experiéncia profissional deve ser comprovada por cépia da CTPS ou declaracdo, com
firma reconhecida, fornecida por empresa na qual o candidato tenha prestado servicos, e ndo
serdo contados periodos concomitantes;

8.2. Entregar, no ato da convocacao para admisséo, os seguintes documentos:

8.2.1. Carteira de trabalho;

8.2.2. Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

8.2.3. Duas Copias da Cédula de Identidade;

8.2.4. Duas Copias do CPF;

8.2.5. Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicao;

8.2.6. Copia do cartdo de cadastro nos programas PIS ou PASEP,

8.2.7. Copia do comprovante de endereco;

8.2.8. Prova de quitacdo com o servico militar, quando for o caso;

8.2.9. Uma foto 3X4, recente;

8.2.10 .Cépia da Carteira Nacional de Habilitag&o;

8.2.11. Cépia da carteira de vacinagao;

8.2.12. Duas copias dos diplomas de graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado;
quando tiver;

8.2.13. Copia do Curriculo Lattes;

8.2.14. Copia da certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos, quando tiver;
8.2.15. Copia da carteira de vacinacao dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando tiver;
8.2.16. Declaracdo escolar comprovando a matricula e a frequéncia do filho com idade entre 7
(sete) e 14 (quatorze) anos

8.3. O candidato sera admitido para ministrar aulas, no regime de hora -aula, em
conformidade com o Plano de Carreira (Lei Complementar Municipal n°. 14, de 26/03/1999) e o
Regimento Unificado desta Instituicdo de Ensino Superior;

8.4. A aprovacdo no presente Processo Seletivo ndo significa imediata admissao do candidato
aprovado, a qual sO sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade do
Centro Universitario de Adamantina, em decorréncia de condi¢des técnicas de trabalho e de
disponibilidade orcamentéria e financeira;

8.5. O candidato convocado terd suas aulas atribuidas em conformidade com a organizagéo do
horario didatico previamente fixado pela Pré-reitoria de Ensino;

8.6. A admisséao seréa precedida de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, a ser expedido por
profissional devidamente habilitado, escolhido pelo Centro Universitario de Adamantina.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9. E facultado aos candidatos comparecerem no sorteio, ficando sob sua responsabilidade
tomar ciéncia do tema sorteado e do cronograma da prova didatica;

9.1. No dia da prova didatica, os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade e comprovante de inscrigcdo. O candidato
gue ndo comparecer para a Prova Didatica no horario previsto para assinatura da lista de
presenca e entrega de documentos, ndo ter4 outra oportunidade para realizagdo da mesma,
sendo excluido do processo.
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9.2. O prazo de validade do presente Processo é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
periodo igual, a critério da Pro-reitoria de Ensino;

9.3. A inexatidao das afirmacdes contidas em documentos apresentados, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes
da inscricao;

9.4. O Reitor do Centro Universitario de Adamantina devera anular, parcial ou totalmente, o
presente Edital, antes de sua homologacéo, se constatadas irregularidades, promovendo a
apuracéo de responsabilidades;

9.5. O presente Edital sera Homologado pelo Reitor do Centro Universitario de Adamantina,
respeitados 0s prazos de recursos previstos.

Adamantina-SP, 12 de junho de 20109.

Prof. Dr. Paulo Sergio da Silva
Reitor
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ANEXO | - TEMAS E REFERENCIAS

CURSO: ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA
DISCIPLINA: PROJETO DE TRATAMENTO E GERENCIAMENTO DE RESIDUOS S OLIDOS

Temas:

1. Definicdo e caracterizacédo dos residuos solidos.

2. Principais formas de disposi¢ao e confinamento e problemas ambientais.

3. Principais formas de tratamento e problemas ambientais.

4. Definicdo e Caracterizagdo dos Residuos Sdlidos.

5. Principais formas de Disposicédo e Confinamento e Problemas Ambientais.

6. Principais formas de Tratamento e Problemas Ambientais.

Referéncias:

1. FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby. Lixo limpeza publica urbana : gestdo de residuos
solidos sob o enfoque do direito administrativo. Belo Horizonte : Del Rey, 2001 294p.

2. IPT/CEMPRE. LIXO MUNICIPAL : Manual de Gerenciamento Integrado. 3 ed. Sao Paulo
: CEMPRE, 2002.

3. TACHIZAWA, Takeshy. GESTAO AMBIENTAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL
CORPORATIVA : Estratégias de negoécios focadas na realidade Brasileira. 1 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2002.

4. BRANCO, S.M., Rocha, A. De A.. ELEMENTOS DE CIENCIAS DO AMBIENTE. 1 ed.
S&o Paulo : CETESB/ASCETESB, 1987.

5. CALDERONI, Sabetai . Os bilh6es perdidos no lixo. 4.ed.Sao Paulo: Humanitas , 2003
346p.

6. LIMA, L.M.Q.TRATAMENTO DO LIXO. 1 ed. Séao Paulo : Fundacentro/USP, 1980.

CURSO: MATEMATICA
DISCIPLINA: GEOMETRIA EUCLIDIANA I

Temas:
1.

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

Quadrilateros Notaveis

Pontos Notaveis do Triangulo

Circunferéncia e Circulo

Angulos na Circunferéncia

Teorema de Tales

Semelhanca de Triangulos e Poténcia de Ponto
Poliedros

Prismas

Piramides

0. Corpos Redondos

Referéncias:

1.

2.

3.

CASTILHO, J. C. A.; GRACIA, A. C. A. Matematica sem Mistérios — Geometria Plana
e Espacial. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2006.

DOLCE, O.; POMPEO, J.N. Fundamentos de Matematica Elementar, 9 : Geometria
Plana. 92 edicdo. Séo Paulo: Atual Editora, 2013.

DOLCE, O.; POMPEO, J.N. Fundamentos de Matematica Elementar, 10 : Geometria
Espacial. 72 edicdo. Sao Paulo: Atual Editora, 2013.

IEZZI, G. et al. Matematica : volume Gnico. 52 edi¢cdo. S&o Paulo: Atual, 2011.
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CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE

Temas:

O método clinico centrado na pessoa.

Principios e formacg&o do Médico da Familia e Comunidade.

Atencéo béasica baseada em evidéncias.

Servigos e saude e SUS.

Promocao e protecdo a saude da crianca, da mulher, do adolescente, adulto e do idoso.

aokrwnE

Referéncias:

1. McWHINNEY, lan R; FREEMAN, Thomas R. Manual de Medicina de Familia e
Comunidade de McCWHINNEY. 4 ed. Porto Alegre: ARTMED, 2017, 536 p.

2. STEWART, Moira et al. Medicina Centrada na Pessoa: transformando o método clinico.
3 ed. Porto Alegre: ARTMED, 2017, 416 p.

3. GUSSO, Gustavo; LOPES, José MC, DIAS, Léda C, organizadores. Tratado de
Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacédo e Pratica. Porto Alegre:
ARTMED, 2019, 2388 p.

4. DUNCAN BB; SCHMIDT MI; GIUGLIANI ERJ; DUNCAN MS; GIUGLIANI C,
organizadores. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Priméria Baseadas em
Evidéncias. 4 ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

5. STARFIELD, Barbara. Atencdo Primaria, equilibrio entre necessidades de saude,
servicos-tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: MOLESTIAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

Temas:

Hepatites por virus, leptospirose, febre amarela.
Meningites.

Tétano.

Dengue.

Leshimaniose sistémica.

agkrwnhE

Referéncias:

1. Veronesi, R., Focaccia, R. Tratado de Infectologia. Atheneu. 1997.

2. AMATO NETO, V. Parasitologia: uma abordagem clinica. Elsevier. 2008.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiologica. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de bolso. Série B.
Textos Béasicos de Saude. 82 Ed. rev. Brasilia. 2010.

4. COURA, J.R. Sintese das doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara. 2008.

5. DE CARLI, G.A. Parasitologia Clinica. Editora Atheneu. 2007.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: PEDIATRIA

Temas:
1. Gasto energético, crescimento e terapia nutricional em recém-nascidos pré-termo
adequados e pequenos para idade gestacional.
2. Associacdo entre uso de chupeta e mamadeira e comportamentos desfavoraveis a
amamentacao durante as mamadas.
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Validade e confiabilidade de um novo sistema de classificacdo de risco para
emergéncias pediatricas: CLARIPED.

Aleitamento materno e consumo de alimentos adocados.

O pediatra deve investigar sintomas de transtornos obsessivos compulsivos em criangas
com dificuldades alimentares?

Referéncias:

1.

ABRANCHES, Andrea Dunshee de et al . Gasto energético, crescimento e terapia
nutricional em recém-nascidos pré-termo adequados e pequenos para idade
gestacional. J. Pediatr. (Rio J.) , Porto Alegre , v. 94, n. 6, p. 652-657, Dec. 2018 .
Available from <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0021-
75572018000600652&Ing=en&nrm=iso>. access on 19 Mar. 2019.
http://dx.doi.org/10.1016/j.jped.2017.09.005.

BATISTA, Christyann L.C. et al . Associacdo entre uso de chupeta e mamadeira e
comportamentos desfavoraveis a amamentacdo durante as mamadas,. J. Pediatr. (Rio
J.), Porto Alegre , v. 94,n. 6,p. 596-601, Dec. 2018 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0021-
75572018000600596&Ing=en&nrm=iso>. access on 19 Mar. 2019.
http://dx.doi.org/10.1016/j.jped.2017.10.005.

MAGALHAES-BARBOSA, Maria Clara de et al . VALIDADE E CONFIABILIDADE DE
UM NOVO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE RISCO PARA EMERGENCIAS
PEDIATRICAS: CLARIPED. Rev. paul. pediatr. , S&o Paulo, v. 36, n. 4, p. 398-406,
Dec. 2018 : Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-
05822018000400398&Ing=en&nrm=iso>. access on 19 Mar. 2019.
http://dx.doi.org/10.1590/1984-0462/;2018:36:4:00017.

PELLANDA, Lucia Campos; PASSANHA, Adriana. ALEITAMENTO MATERNO E
CONSUMO DE ALIMENTOS ADOCADOS. Rev. paul. pediatr. , Sao Paulo , v. 36, n.
4, p. 524-525, Dec. 2018 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-
05822018000400524&Ing=en&nrm=iso>. access on 19 Mar. 2019.
http://dx.doi.org/10.1590/1984-0462/;2018:36:4:00019.

BOZZINI, Ana Beatriz et al . O PEDIATRA DEVE INVESTIGAR SINTOMAS DE
TRANSTORNOS OBSESSIVOS COMPULSIVOS EM CRIANCAS COM
DIFICULDADES ALIMENTARES?. Rev. paul. pediatr. , Sdo Paulo , v. 37,n. 1, p.
104-109, Jan. 2019.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: PSIQUIATRIA

Temas:

1.

2
3
4.
5

Aspectos da residéncia terapéutica em contraposi¢cado ao hospital psiquiatrico.

. Neuroses.
. Psicoses.

Emergéncias Psiquiatricas.

. Drogas e alcool.

Referéncias:

1.

KAPLAN, H.; SADOCK, B. J.; GREBB, J. A. Compéndio de psiquiatria. 92 Ed. Artmed.
2007.
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DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 22
Ed.ArtmEd. 2008.

CAIXETA, M. CAIXETA, L. O Exame Psiquiatrico. 12 Ed. Editora Rubio. 2011.

BASTOS, C.L.. MANUAL DO EXAME PSIQUICO: Uma Introducdo Pratica a
Psicopatologia. 32 Ed. Ed. Revinter. 2011.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: SEMIOLOGIA CABECA E PESCOCO E OTORRINOLARINGOLOGIA

Temas:

1.

agbRrwd

Otimizando o diagnostico para o tratamento adequado das principais infecgcdes agudas
em otorrinopediatria: tonsilite, sinusite e otite média.

Microbiologia do meato médio na rinossinusite cronica.

Telefones celulares: influéncia nos sistemas auditivo e vestibular.

Fatores progndsticos no carcinoma espinocelular de cavidade oral.

Relacdo do paciente surdo com o médico.

Referéncias:

1.

Otimizando o diagnostico para o tratamento adequado das principais infeccfes agudas
em otorrinopediatria: tonsilite, sinusite e otite média Revista Brasileira de
Otorrinolaringologia Rev. Bras. Otorrinolaringol. vol.74 no.5 S&o
Paulo Sept./Oct. 2008.http://dx.doi.org/10.1590/S0034-72992008000500018
Microbiologia do meato meédio na rinossinusite cronica Revista Brasileira de
Otorrinolaringologia.Rev. Bras. Otorrinolaringol. vol.73 no.4 S&do Paulo July/Aug. 2007
http://dx.doi.org/10.1590/S0034-72992007000400015

Telefones celulares: influéncia nos sistemas auditivo e vestibular Revista Brasileira de
Otorrinolaringologia. Rev. Bras. Otorrinolaringol. vol.74 no.1 S&o Paulo Jan./Feb. 2008.
http://dx.doi.org/10.1590/S0034-72992008000100020

Fatores prognosticos no carcinoma espinocelular de cavidade oral. Revista Brasileira
de Otorrinolaringologia .Rev. Bras. Otorrinolaringol. vol.74 no.6 S&o
Paulo Nov./Dec. 2008 .http://dx.doi.org/10.1590/S0034-72992008000600008

Relagdo do paciente surdo com o médico.Revista Brasileira de
Otorrinolaringologia.Rev. Bras. Otorrinolaringol. vol.75 no.1 Sdo Paulo Jan./Feb. 2009
http://dx.doi.org/10.1590/S0034-72992009000100023

CURSO: MEDICINA )
DISCIPLINA: SEMIOLOGIA RADIOLOGICA

Temas:

gk

Semiologia radioldgica do térax.

Semiologia radiologica do abdome.

Semiologia radioldgica do cranio.

Diagnostico por imagem em cabeca e pescoco.

Aspectos da Tomografia computadorizada, Ultrassonografia e Ressonancia magnética.

Referéncias:

1.

2.

PRANDO, M. - CBR Fundamentos de Radiologia e Diagndstico por Imagem. 12 Ed.
Elsevier. 2007.

CHEN, M.Y.M.; POPE, T.L.; OTT, D.J. Radiologia Basica (Lange). 22 Ed. McGraw Hill.
2012.
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TALANOW, R. Radiologia de Emergéncia: Manual Baseado em Casos Clinicos.12
Ed.McGraw Hill. 2012

PASTORE A.R.; CERRI G.G. Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetricia. 22 Ed.
Revinter, 2010.1389 p.

LEE S.H.R.A.O; ZIMMERMAN R.A. Tomografia Computadorizada e Ressonancia
Magnética do Cranio. Revinter, 2004.

CURSO: MEDICINA VETERINARIA
DISCIPLINA: PRATICA HOSPITALAR Il

Temas:

1.

2
3.
4
5

Técnicas de necropsia em animais de grande e pequeno porte.

. Principais patologias pulmonares.

Principais patologias do sistema nervoso central.

. Principais patologias hepaticas.
. Principais patologias renais.

Referéncias:

1.

2.

o0k w

BRASILEIRO, F.G. Bogliolo patologia geral 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

CARLTON, W. W. Patologia veterinaria especial de Thompson. 2 ed., Porto Alegre:
Artmed, 1998.

CHEVILLE, N. F. Introducao a patologia veterinaria. 2 ed., Sdo Paulo: Roca, 2004.
COELHO, H. E. Patologia veterinaria. Barueri: Manole, 2002.

JONES, T. C. Patologia veterinaria. 6 ed., Sdo Paulo: Manole, 2000.

ZACHARY, J.F.; MCGAVIN, M.D. Bases da patologia em veterinaria. 5ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2013

CURSO: ODONTOLOGIA
DISCIPLINA: PERIODONTIA

Temas:

CoNoOoO~wWNE

Anatomia do periodonto: periodonto de protecéao.
Anatomia do periodonto: periodonto de sustentacao.
Etiologia da doenca periodontal.

Terapia periodontal de suporte.

Terapia periodontal conservadora cirurgica.
Gengivectomia/ Gengivoplastia.

Lesdes de Furca.

Terapia muco gengival.

Reconstituicdo da distancia bioldgica.

Referéncias:

1.

2.

3.

Lindhe, Jan. Tratado de periodontia clinica e implantologia oral. 4.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999. 720p.

Carranza Junior, Fermin A.. Periodontia clinica. 10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997. 832p.

Genco, Robert J.. Periodontia contemporanea. Sao Paulo : Santos, 1996. 726p.

Atlas colorido de periodontia. Sado Paulo: Santos, 1988. 404p.
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CURSO: TECNOLOGIA EM ESTETICA E COSMETICA
DISCIPLINA: DEPILACAO E SOBRANCELHAS

Temas:

1. Anatomia e fisiologia do pelo.

2. Técnicas e tipos de ceras utilizadas para depilagédo e ceras adequadas para cada regido.

3. Complicacbes e intercorréncias do processo de depilacdo com cera e laser de diodo,
indicacdes e contra indicagdes.

4. Diferencas no efeito da depilacdo com cera e da fotodepilacdo: luz intensa pulsada e
laser de diodo.

5. Materiais utilizados para designer de sobrancelhas e higienizacao deles.

6. Técnicas de designer para modelamento das sobrancelhas.

Referéncias:

1.

2.

AVRAM, M. R. Atlas colorido de dermatologia estética. Rio de Janeiro: McGrawHiill
Interamericana do Brasil, 2008. 295 p.

FEIJO, A.; TAFURI, I. Depilacéo: o profissional, a técnica e o0 mercado de trabalho.
Rio de Janeiro: Senac, 2014. 127 p.

KEDE, M. P. V. Dermatologia estética. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

SABARA, L. Beleza Total: estética, cuidados e vida saudavel. S&o Paulo: DCL,
2008. 479 p.

FONSECA, A.; PRISTA, L. N. Manual de terapéutica dermatoldgica e cosmetologia.
Séo Paulo: Roca, 2000.

KADUNC, B. et al. Tratado de cirurgia dermatoldgica, cosmiatria e laser: da
sociedade brasileira de dermatologia.  Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 908 p.
OLIVEIRA, M.A.R1 ., SILVA, A.P2, BACELAR.I.LA3 ., PEREIRA,L.. DEPILAQAO A
LASER- revisdo da Literatura. Revista Saude em Foco, Ed. n® 10, 2018.



