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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO TEMPORARIA DE DOCEN TES
EDITAL n° 14/2018

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de
afastamentos e dispensas legais de docentes e modificacbes de estruturas curriculares,
estdo abertas as inscricbes para o PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO
TEMPORARIA DE DOCENTES, nos Cursos e nas Disciplinas abaixo relacionados, de
acordo com as Instrucfes a seguir transcritas:

Curso Disciplina Requisitos minimos para Admisséo

Medicina Bioestatistica |Graduagcdo na area de Bioldgica, ou Exata ou
de Saude Humana e titulo de Especialista, ou
mestrado ou doutorado na area

Medicina Patologia Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
Clinica reconhecida pelo MEC ou titulo de Especialista
pela AMB (Associacdo Médica Brasileira) em
Clinica Médica ou Especialidades Médicas.

Medicina Patologia Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
Especial em Patologia com servico credenciado pelo
AMB (Associacdo Meédica Brasileira) ou Titulo
de Especialista em Patologia pela AMB;

Ou Graduacdo em Ciéncias Biologicas, ou
Biomedicina ou Odontologia e titulo de
especialista na area da disciplina.

Medicina Semiologia Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica
Radioldgica reconhecida pelo MEC ou titulo de Especialista
pela AMB (Associagdo Médica Brasileira) na
area da disciplina

Publicidade e | Criacao Graduacdo em Publicidade e Propaganda e
Propaganda Publicitaria | e |titulo de Especialista.
Il

Tecnologia em Analise e | Programacdo |Graduacdo na &rea de Informética e titulo de
Desenvolvimento de | para WEB Especialista.
Sistemas

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS CONDIGCOES DO TRABALHO DOCENTE

1. O docente aprovado ficara sujeito as normas federais e estaduais sobre educacao, as
normas do Regimento Interno desta Autarquia, as disposi¢cdes do Plano de Carreira do
Magistério de Ensino Superior do Municipio de Adamantina (Lei Complementar Municipal
n° 14, de 26/03/1999), assim como a legislacdo do Conselho Estadual de Educacéo e, se
admitido, as seguintes condicdes de trabalho:
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1.1 Regime Juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;

1.2 Contrato em regime de hora-aula;

1.3 A contratacdo sera por PRAZO DETERMINADO, pelo periodo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a Lei Municipal n° 3.421, de
24/08/2010;

1.3.1 Vencimentos fixados por hora-aula, conforme Plano de Carreira (Lei Complementar
Municipal n° 14, de 26/03/99), e Lei Municipal Complementar (N° 276 de 26/05/2017), cujos
valores sdo: R$ 33,19 (trinta e trés reais e dezenove centavos) para professor P-I (diploma
de graduacéo), R$ 40,57 (quarenta reais e cinquenta e sete centavos) para professor P-II
(diploma de mestrado) e R$ 60,82 (sessenta reais e oitenta e dois centavos) para professor
P-111 (diploma de doutor);

1.4 Grade horaria das aulas a serem ministradas, fixadas pela Pro-Reitoria de Ensino, de
acordo com as diretrizes curriculares e aprovadas pelo Conselho Estadual de Educacéo;
1.5 Obrigatoriedade de participacdo nas reunides previstas regimentalmente, quando
agendadas no periodo da grade horaria;

1.6 Avaliacao para fins de progressao em Plano de Carreira Docente, de conformidade com
o0 artigo 89, itens Il e 11l da Lei Complementar n°® 14, de 26/03/99;

1.7 Submissédo, nos termos da legislacdo vigente, a avaliacdo peridédica de desempenho
(se durante o periodo do estagio probatério ficar constatada a incompeténcia pedagdgica
do candidato, verificada através das avaliacOes periodicas de desempenho, 0 seu contrato
de trabalho sera rescindido,respeitadas as formalidades legais).

Il — DAS INSCRICOES

2. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicardq, desde logo, conhecimento e
aceitacao pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital;

2.1 As inscri¢cdes deverao ser realizadas por disciplina;

2.2 Ataxa é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

2.3 As inscricdes serdo recebidas no periodo de 21/03/2018 a 04/04/2018, exclusivamente
pelo portal do Centro Universitario de Adamantina — www.unifai.com.br/concursos (maiores
informacgdes poderédo ser transmitidas pelo telefone (18) 3502-7010);

2.3.1 As inscricbes deverdo ser pagas até o dia 05/04/2018.

2.4 A confirmacao da inscricdo depende do pagamento efetuado pelo candidato.

2.5 As pessoas portadoras de deficiéncia fisica participardo deste Processo Seletivo em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo,
avaliacéo, classificagdo, horario e local de provas;

2.5.1 O candidato portador de deficiéncia fisica que necessitar de condi¢cdes especiais para
a realizacdo das provas, devera solicita-las, em impresso a parte, e entregar no
Departamento de Pessoal do Centro Universitario de Adamantina durante o periodo de
inscricoes.

[lI- DO CRONOGRAMA
3. Os procedimentos para realizacdo do Processo Seletivo seguirdo o seguinte
cronograma:
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Data Atividade Local - horario
21/03/2018 a INSCRICOES Portal do Centro Universitario de
Adamantina:
04/04/2018 www.unifai.com.br/concursos
rtei tem ivul a
09/04/2018 Sorteio do tema e divulgagdo do | o oy gg.30

cronograma da prova didatica

Prova didatica e entrega do

fcul Latt t
10/04/2018 e Curriculo  Lattes docu~men ado Campus Il — Conforme cronograma
e da comprovacao da

11/04/2018 A . divulgado no dia 09/04/2018
experiéncia profissional (para
avaliacao de titulos)
12/04/2018 Prova de titulos Campus |
17/04/2018 Classificacao Final Imprens_at,lgcal e site do C_:entro
Universitario de Adamantina
25/04/2018 Homologacéao Imprensa local e site do Centro

Universitario de Adamantina

3.1 O sorteio sera realizado no Campus | do Centro Universitario de Adamantina, localizado
na Rua Nove de Julho, 730, Centro, na cidade de Adamantina-SP.

3.2 Os candidatos realizardo a prova didatica sobre o mesmo tema, para todos o0s
candidatos inscritos na mesma disciplina, de acordo com o Anexo |, do presente Edital;

3.3 A prova didatica, conduzida por Bancas Examinadoras designadas pela Pro-Reitoria de
Ensino, denominada FASE 1, sera realizada no Campus Il do Centro Universitario de
Adamantina, localizado na Av. Francisco Bellusci, 1000, na cidade de Adamantina-SP e
tera duracdo minima de trinta minutos e maxima de quarenta minutos para cada candidato,
e respeitara a disciplina em que o candidato se inscreveu, de acordo com o tema sorteado;

3.4 A prova didatica devera ser realizada em forma de aula simulada, a ser ministrada
sobre o tema sorteado e, a critério da Banca Examinadora, complementada por argui¢ao
oral sobre o tema e suas implica¢cdes na area de conhecimento para a qual o candidato se
inscreveu. Na prova didatica, o candidato podera utilizar equipamentos de multimidia,
solicitados pelo candidato na inscricdo e fornecidos pelo Centro Universitario de
Adamantina;

3.4.1. As penaliza¢des impostas ao candidato por ndo utilizar-se do tempo ideal de prova
para mais ou para menos, serdo aplicadas sobre a nota dos avaliadores da banca.

3.5 A prova didatica oral ser& publica, excluindo-se os candidatos concorrentes;

3.6 Ao apresentar-se para a prova didatica, o candidato, para fins da avaliagdo de titulos,
devera entregar o Curriculo Lattes, com comprovacédo documental dos titulos informados e
da experiéncia profissional;

3.6.1 A experiéncia profissional de que trata o item anterior devera ser comprovada, para
os fins previstos na avaliacdo de Titulos, através da copia da CTPS ou declaracédo, com
firma reconhecida, fornecida por empresa na qual o candidato tenha prestado servicos.
N&o serdo contados periodos concomitantes;

3.6.2 Nao serad computado como experiéncia profissional tempo de estagio, de monitoria ou
de bolsa de estudo.
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3.7 As Bancas Examinadoras serdo designadas por disciplina e serdo constituidas por
Portaria do Pré-Reitor de Ensino, apds o término das inscri¢des, com o fim de respeitar a
compatibilidade entre a titulacdo dos avaliadores e a dos candidatos.

IV- DA AVALIACAO

4 Os candidatos seréo avaliados da seguinte forma:

4.1 FASE 1 — Prova didatica na area de conhecimento e da disciplina para a qual o
candidato se inscreveu, conforme tema sorteado.

4.2 A banca examinadora sera composta por trés membros, sendo que cada membro
atribuird nota individual a cada candidato e a nota final resultara na média aritmética das
notas atribuidas pelos membros da banca examinadora.

4.3 As notas conclusivas da avaliacdo serdo assim distribuidas:

A — Prova Didatica

a) Conhecimento Especifico (0 a 40 pontos)
b) Uso de recursos didaticos (0 a 20 pontos)
c) Seguranca e logica de argumentacao (0 a 20 pontos)
d) Linguagem Didatica (0 a 10 pontos)
e) Administracao do tempo (0 a 10 pontos)
Total (0 a 100 pontos)

4.4 Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacéo igual ou superior a 70
(setenta) pontos e eliminado o candidato que obtiver pontuacédo inferior a 70 (setenta)
pontos. Nao sera realizada a FASE 2 para os candidatos que ndo obtiverem nota superior
ou igual a 70 (setenta) pontos na FASE 1,

4.5 FASE 2 — Avaliacdo de titulos. A avaliagdo de titulos, denominada FASE 2, sera
realizada pela Pro-Reitoria de Ensino, Coordenacdo Pedagdgica e Procuradoria Juridica do
Centro Universitario de Adamantina. Serdo avaliados nesta fase, apenas os candidatos
aprovados na FASE 1 e que tenham entregue os documentos no inicio da prova didatica.
4.6 Os titulos serdo considerados e avaliados da seguinte forma:

a) Titulo de Livre Docéncia, obtido em curso reconhecido pela CAPES: 50 (cinquenta)
pontos;

b) Titulo de Doutor, obtido em curso reconhecido pela CAPES: 40 (quarenta) pontos;

c) Titulo de Mestre, obtido em curso reconhecido pela CAPES: 30 (trinta pontos);

d) Certificado de Especializacdo na érea da disciplina: 10 (dez) pontos, totalizando maximo
de 20 pontos, ou 2 certificados;

e) Comprovante de Experiéncia Profissional em area afim: 1 (um) ponto por ano, podendo
totalizar o maximo de 10 (dez pontos) ou dez anos ndo cumulativos;

4.7 Caso sejam apresentados Titulos de Livre Docéncia, Doutorado, Mestrado e Certificado
de Especializacao, sera considerado somente o de maior pontuacao.

V — DA CLASSIFICACAO

5 O resultado final serd obtido através da somatdria dos pontos obtidos na FASE 1 e na
FASE 2;

5.1 Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia o candidato que:
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5.1.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, 0 que tiver idade
mais elevada (artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal n°® 10.791/03);

5.1.2 Atingir mais pontos na soma dos titulos;

5.1.3 Sorteio.

5.2 Eventuais recursos referentes aos resultados das FASES 1 e 2, bem como da
classificacdo, deverdo ser apresentados ao Reitor, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apos a
publicacao dos respectivos resultados.

5.2.1 Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, ou que nao atender as
exigéncias e especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos a este
gue vierem a ser publicados.

5.2.2 Em hipétese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.

VI — DA CONVOCACAO

6. O candidato aprovado sera convocado pelo Centro Universitario de Adamantina de
acordo com a ordem de classificacao;

6.1 A convocacéo seréa efetivada pela imprensa local e pelo site do Centro Universitario de
Adamantina e o candidato tera o prazo de 07 dias Uteis para apresentar a documentacao
para admissao.

VIl — DA ADMISSAO

7. A admissdo do candidato pelo Centro Universitario de Adamantina obedecera
rigorosamente a classificacao final,

7.1 No ato de admisséo, o candidato aprovado deverd comprovar diploma de graduagéo na
area da disciplina, e, de acordo com o artigo 1° da Deliberacdo CEE n°® 145/2016, ao
menos um dos itens abaixo discriminados:

7.1.2 Ser portador de Titulo ou ata de defesa homologada, de pds-graduacdo em nivel de
mestrado (académico ou profissional) ou de doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei;

7.1.3 Ser, cumulativamente, portador de certificado de especializacdo e, para os cursos de
Tecnologia, possuir ainda experiéncia profissional relevante de pelo menos, 3 (trés) anos
na area que pretende lecionar;

7.1.4 A experiéncia profissional deve ser comprovada por cépia da CTPS ou declaracéo,
com firma reconhecida, fornecida por empresa na qual o candidato tenha prestado
servigos, e ndo serdo contados periodos concomitantes;

7.2 Entregar, no ato da convocag¢ao para admissédo, os seguintes documentos:

7.2.1 Carteira de trabalho;

7.2.2 Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

7.2.3 Copia da Cédula de Identidade;

7.2.4 Copia do CPF;

7.2.5 Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicéo;

7.2.6 Copia do cartdo de cadastro nos programas PIS ou PASEP,

7.2.7 Copia do comprovante de endereco;

7.2.8 Prova de quitacdo com o servi¢co militar, quando for o caso;

7.2.9 Uma foto 3X4, recente;
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7.2.10 Copia da Carteira Nacional de Habilitac&o;

7.2.11 Cépia da carteira de vacinagao;

7.2.12 Duas copias dos diplomas de graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorado;
guando tiver;

7.2.13 Copia do Curriculo Lattes;

7.2.14 Copia da certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos, quando tiver;
7.2.15 Cépia da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando
tiver;

7.2.16 Declaragéo escolar comprovando a matricula e a frequéncia do filho com idade entre
7 (sete) e 14 (quatorze) anos

7.3 O candidato sera admitido para ministrar aulas, no regime de hora -aula, em
conformidade com o Plano de Carreira (Lei Complementar Municipal n°. 14, de 26/03/1999)
e 0 Regimento Unificado desta Instituicdo de Ensino Superior;

7.4 A aprovacdo no presente Processo Seletivo ndo significa imediata admissdo do
candidato aprovado, a qual s0 sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e
oportunidade do Centro Universitario de Adamantina, em decorréncia de condigbes
técnicas de trabalho e de disponibilidade orcamentéria e financeira;

7.5 O candidato convocado tera suas aulas atribuidas em conformidade com a organizagéo
do horario didéatico previamente fixado pela Pré-Reitoria de Ensino;

7.6 A admissao sera precedida de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, a ser expedido
por profissional devidamente habilitado, escolhido pelo Centro Universitario de Adamantina;

VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

8. E facultado aos candidatos comparecerem no sorteio, ficando sob sua responsabilidade
tomar ciéncia do tema sorteado e do cronograma da prova didatica;

8.1 No dia da prova didatica, os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos antes
da hora marcada, munidos de documento de identidade e comprovante de inscrigdo. O
candidato que ndo comparecer para a Prova Didatica no horario previsto para assinatura
da lista de presenca e entrega de documentos, ndo tera outra oportunidade para realizacéo
da mesma, sendo excluido do processo.

8.2 O prazo de validade do presente Processo é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por periodo igual, a critério da Pro-Reitoria de Ensino;

8.3 A inexatiddo das afirmagbes contidas em documentos apresentados, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos
decorrentes da inscri¢ao;

8.4 O Reitor do Centro Universitario de Adamantina devera anular, parcial ou totalmente, o
presente Edital, antes de sua homologacéo, se constatadas irregularidades, promovendo a
apuracdo de responsabilidades;

8.5 O presente Edital serd& Homologado pelo Reitor do Centro Universitario de Adamantina,
respeitados os prazos de recursos previstos.

Adamantina-SP, 21 de marco de 2018.

Prof. Dr. Paulo Sergio da Silva
Reitor
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ANEXO | - TEMAS E BIBLIOGRAFIA

Curso: Medicina
Disciplina: Bioestatistica

Temas:

Bioinforméatica

Andlise de Variancia

Técnicas de Amostragem
Teste de Hipoteses

Correlagéo e Regresséo Linear

agrwbnrE

Bibliografia:

VIEIRA, S. Introducédo A Bioestatistica - 52 Ed., Elsevier, 2016

GLANTZ, S. A. Principios de Bioestatistica, Artmed, 2013

PAGANO, M. & GAUVREAU,K.. Principios de Bioestatistica, Ed. Cengage Learning,2003

Curso: Medicina
Disciplina: Patologia Clinica

Temas:
1. Interpretacdo dos exames em hepatites agudas
2. Interpretagcio do Leucograma
3. Interpretacdo dos exames microbioldgicos
4. Interpretacdo dos exames nas infecgbes Genito-urinarias
5. Interpretacdo dos exames nas Meningites e Meningococcemias

Bibliografia:

KASPER, D.L. Medicina interna de Harrison. 19.ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

GOLDMAN L, AUSIELLO D. CECIL: Tratado de Medicina Interna. 222Edicao. Rio de
Janeiro:ELSEVIER, 2014.

ENRY, JOHN BERNARD. Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos
laboratoriais. 20.ed. Barueri: Manole, 2008. 1734 p

LOPES AC, AMATO NETO, V. Tratado De Clinica Médica 3 vol. 12 Edicéao.

Séo Paulo: Roca, 2006.

KONEMAN, Elmer W. Diagnostico microbiolégico: texto e atlas colorido. 5.ed. Rio de
Janeiro: Medsi, 2001. 1465 p. ISBN 857199246-0.

Curso: Medicina
Disciplina: Pa tologia Especial

Temas:
1. Interpretacao clinica-patologica: das hepatites
2. Interpretacéo clinica-patologica: Tuberculose
3. Interpretacéo clinica-patolégica: Hanseniase
4. Interpretacao clinica-patoldgica: Cardiopatias congénitas e ndo congénitas
5. Interpretacdo clinica-patolégica: Doencgas gastricas

Bibliografia:
ANTONIO CARLOS LOPES. Tratado de Clinica Médica. 22 Ed. Roca.
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CECIL.Tratado de Medicina Interna. 232 Ed. Elsevier. 2009. 2v.

LOPES, A. C.; CARDOSO FILHO, M. C. Clinica médica contemporanea. Sarvier.

LOPEZ, M & MEDEIROS, J.L. Semiologia Médica — As bases do diagnostico clinico.
Revinter. 58 Ed. 2004.

PRADO F.C.; RAMOS, J.A. & VALLE, J.R. Atualizacdo Terapéutica. 232 Ed. Artes Médicas,
2007.

Curso: Medicina
Disciplina: Semiologia Radiologica

Temas:
1. Radiologia em Abdome Agudo
2. Radiologia em patologias abdominais
3. Radiologia em figado e vias biliares
4. Radiologia Toréacica
5. Radiologia em obstetricia

Bibliografia:

PRANDO, M. - CBR Fundamentos de Radiologia e Diagnostico por Imagem. 12 Ed.
Elsevier. 2007.

CHEN, M.Y.M.; POPE, T.L.; OTT, D.J. Radiologia Béasica (Lange). 22 Ed. McGraw Hill.
2012.

TALANOW, R. Radiologia de Emergéncia: Manual Baseado em Casos Clinicos.1?
Ed.McGraw Hill. 2012

PASTORE A.R.; CERRI G.G. Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetricia. 22 Ed.
Revinter, 2010.1389 p.

LEE S.H.R.A.O; ZIMMERMAN R.A. Tomografia Computadorizada e Ressonancia
Magnética do Cranio. Revinter, 2004.

Curso: Publicidade e Propaganda
Disciplina: Criacdo Publicitariale 1l

Temas:
1. Criacao publicitaria nos meios eletrénicos, impressos
2. A linguagem publicitaria e as técnicas de criacao
3. Realizacdo de campanha (tem-titulo, texto, imagem, construcao sonora, slogan, arte
final)
4. O que é criatividade e os processos de criacédo

Bibliografia:

Randazzo, S. A criagcdo de mitos na publicidade: como os publicitarios usam o poder do
mito e do simbolismo para criar marcas de sucesso. Rio de Janeiro: Rocco, 1997.404p.
Williams, R. Design para quem nao € designer: noc¢des basicas de planejamento visual.
7.ed. S&o Paulo: Callis, 1995.142p.

Ostrower, F. Criatividade e processos de criacdo. 16.ed. Petropolis: Vozes, 2002.187p.
Bigal, S. O que é criacdo publicitaria: ou (O estético na publicidade). 2.ed.Sdo Paulo:
Nobel,1999.103p.

Duailibi, R. Criatividade e marketing. 9.ed. Sao Paulo: Makron Books, 2000. 137p.

Farina, M. Psicodinamica das cores em comunicacao. 4.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
1990.223p.



Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI

= Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235, de 13/07/2016
§ Autarquia Municipal - CNPJ: 03.061.303/0001-02
&

»
\,‘m\\\“<L Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
TR0 UNNE® Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

Predebon, J. Criatividade: abrindo o lado inovador da mente. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2006.248p.

Curso: Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Disciplina: Programacao para WEB

Temas:

Variaveis e Estruturas de Controle

Padrdes de Projeto

Integracdo com Banco de Dados para a WEB
Orientacéo a Objetos para WEB

Web Services utilizando XML e JSON

agrwbnE

Bibliografia:

SAADE, Joel. C# Guia do programador. 1.ed. S&o Paulo : Novatec, 2011 688p.

LOTAR, Alfredo. Como programar com ASP.Net e C#. 2.ed. Sdo Paulo : Novatec, 2010
656p.

ARAUJO, Anderson Vicoso . Treinamento avancado em NET . S&o Paulo : Digerati Books,
2006 160p.

SHARP, John . Microsoft visual C# 2010 : passo a passo . Porto Alegre : Bookman, 2011
775p.



