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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO TEMPORARIA DE DOCENTES
EDITAL N° 14/2020

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de
afastamentos e dispensas legais de docentes e modificagdes de matrizes curriculares,
estdo abertas as inscricbes para o PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO
TEMPORARIA DE DOCENTES, nos Cursos e nas Disciplinas abaixo relacionados, de
acordo com as Instrucdes a seguir transcritas:

Curso Disciplina Requisitos minimos para Admissao
Ciéncia da Engenharia de (}raduagqo em Qlen0|a da Computg(;ao ou
~ areas afins e titulo de Especialista em
Computacao Software | e Il ! .
areas afins.
Historia Historiografia Graduac;_ao em Histéria e titulo de
Especialista.
Graduacdo em Medicina, com Residéncia
Médica em Servico Credenciado pelo
Obstetricia e Ministério da Educacdo e Cultura (MEC)
Medicina Fisiologia da reconhecido pela Associacdo Médica do
Reproducéo Il Brasil (AMB); e/ou titulo de Especialista em

Ginecologia e Obstetricia reconhecido pela
Associacdo Médica do Brasil (AMB).

Graduacdo em Tecnologia em Estética ou
Tecnologia em o area de ciéncias biologicas e saude (com
- Visagismo e Imagem TR ~
Estética e especializagdo ou curso de formacdo em
" Pessoal e AR
Cosmeética Visagismo e Imagem Pessoal); e titulo de
Especialista.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS CONDICOES DO TRABALHO DOCENTE

1.1. O docente aprovado ficara sujeito as normas federais e estaduais sobre educacéo,
as normas do Regimento Interno desta Autarquia, as disposi¢cdes do Plano de Carreira
do Magistério de Ensino Superior do Municipio de Adamantina (Lei Complementar
Municipal n°® 14, de 26/03/1999), assim como a legislacdo do Conselho Estadual de
Educacéo e, se admitido, as seguintes condi¢des de trabalho:

1.2. Regime Juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;
1.3. Contrato em regime de hora-aula;

1.4. A contratagdo serd por PRAZO DETERMINADO, pelo periodo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a Lei Municipal n° 3.421, de
24/08/2010;

1.4.1. Vencimentos fixados por hora-aula, conforme Plano de Carreira (Lei
Complementar Municipal n°® 14, de 26/03/99), e Lei Municipal Complementar (n® 357 de
17/12/2019), cujos valores sdo: R$ 37,92 (trinta e sete reais e noventa e dois centavos)
para professor P-I (certificado de especializagédo lato sensu), R$ 46,34 (quarenta e seis
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reais e trinta e quatro centavos) para professor P-ll (diploma de mestrado) e R$ 69,48
(sessenta e nove reais e quarenta e oito centavos) para professor P-lIl (diploma de
doutor);

1.5. Grade horéria das aulas a serem ministradas, fixadas pela Pré-Reitoria de Ensino,
de acordo com as diretrizes curriculares e aprovadas pelo Conselho Estadual de
Educacao;

1.6. Obrigatoriedade de participacdo nas reunides previstas regimentalmente, quando
agendadas no periodo da grade horaria;

1.7. Avaliacédo para fins de progressdo em Plano de Carreira Docente, de conformidade
com o artigo 89, itens Il e 1l da Lei Complementar n° 14, de 26/03/99;

1.8. Submissdo, nos termos da legislacdo vigente, a avaliagdo periddica de
desempenho (se durante o periodo do estagio probatério ficar constatada a
incompeténcia pedagdgica do candidato, verificada através das avaliacdes periodicas
de desempenho, o seu contrato de trabalho sera rescindido, respeitadas as
formalidades legais).

Il — DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara, desde logo, conhecimento e
aceitacao pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital,

2.2. As inscricdes deverao ser realizadas por disciplina;
2.3. Ataxa € de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

2.4. As inscricbes serdo recebidas no periodo de 24/06/2020 a 08/07/2020,
exclusivamente pelo portal do Centro Universitario de Adamantina -
www.unifai.com.br/concursos (maiores informacdes poderdo ser transmitidas pelo
telefone (18) 3502-7010);

2.4.1. As inscricBes deverao ser pagas até o dia 09/07/2020;

2.5. A confirmacdo da inscricdo depende do pagamento efetuado pelo candidato.

lll - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que |hes sdo facultadas pela Lei Complementar n°® 683 de 18 de
setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n°® 932 de 8 de novembro de 2002,
e regulamentada pelo Decreto n® 59.591 de 14 de outubro de 2013, alterado pelo
Decreto n° 60.449 de 15 de maio de 2014 a reserva de vaga neste Processo Seletivo,
na proporgao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, para preenchimento do cargo cujas
atribuicbes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

3.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées do cargo, sao
compativeis com a deficiéncia declarada.
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3.3. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdo observar o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo
Il - DAS INSCRICOES.

3.4. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal, Lei Complementar n°® 683 de 18 de setembro de 1992, alterada
pela Lei Complementar n°® 932 de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo
Decreto n° 59.591 de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n° 60.449 de 15 de
maio de 2014, concorrerd sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do
processo seletivo.

3.5. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e legislacao
aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que impligue em grau acentuado de
dificuldade para integragao social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto n° 59.591 de 14 de outubro de 2013 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica.

3.5.1. N&o serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3.6. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. Para concorrer a vaga reservada para candidato deficiente, o candidato devera
especificar na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente,
informando o CID, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto n°
59.591 de 14 de outubro de 2013 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica,

3.7.1. Para efetivar a sua inscricdo para concorrer a vaga reservada para candidato
deficiente, o candidato devera protocolar um requerimento para tal finalidade,
diretamente no Centro Universitario de Adamantina até as 17h do dia 08/07/2020,
juntamente com o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. No Laudo Médico deveréo
conter o nome completo do candidato, assinatura e CRM do profissional.

3.7.2. A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.7.1, deste Capitulo sera
de:

3.7.2.1. dois anos a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duracéao;

3.7.2.2. um ano a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo nas demais
situacdes que nao se enquadrarem no subitem 3.7.2.1, deste Capitulo.

3.7.3. N&o serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.
3.8. O Laudo Médico encaminhado tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.9. O candidato que, dentro do periodo das inscricbes, ndo declarar ser deficiente ou
aguele que se declarar e quiser concorrer a vaga, mas nao atender aos dispositivos
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mencionados no subitem 3.6.1 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo.

3.10. A divulgacado do resultado da solicitacdo de inscricdo na condicdo de candidato
com deficiéncia no Processo Seletivo esta prevista para 10/07/2020 a partir das 10h no
site do Centro Universitario de Adamantina.

3.10.1. Candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste
Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo
alegado.

3.11. ApoOs o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
deficiéncia.

3.12. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de
Classificagcao Geral, terd seu nome constante da Lista Especial.

3.13. No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo das listas de classificacdo
prévia, os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia
meédica, para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuigcbes do cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 683, de 18 de
setembro de 1992.

3.14. O Centro Universitario de Adamantina — UNIFAI, executar4 as providéncias
relativas ao agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos candidatos com
deficiéncia quanto a data, horario e local de sua realizacdo, por meio de edital a ser
publicado no Jornal Diario do Oeste Paulista e divulgado como subsidio no site do
Centro Universitario de Adamantina;

3.14.1. A pericia sera realizada por orgao indicado pelo Centro Universitario de
Adamantina - UNIFAI, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato,
devendo a decisdo ser publicada no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo
exame no jornal Diario do Oeste Paulista e divulgado como subsidio no site do Centro
Universitario de Adamantina;

3.14.2. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o prazo de 5
(cinco) dias, ap0s a publicacdo do resultado, para solicitar a realizacdo de junta médica
pelo 6rgdo designado pelo Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI para nova
inspecéo, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado;

3.14.3. O requerimento de junta médica devera ser enviado pelos Correios com Aviso
de Recebimento (AR) para o setor de atendimento do Centro Universitario de
Adamantina - UNIFAI situado a Rua Nove de Julho, 730 ou protocolado pessoalmente
no referido local no horario das 8h as 12h e das 13h30 as 17h.

3.14.4. O resultado da junta médica sera publicado no prazo de 5 (cinco) dias contados
da realizacao do exame.

3.14.5. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica,;

3.14.6. Apbs a realizacdo da avaliacdo pela junta médica a decisédo sera publicada no
jornal Diario do Oeste e disponibilizada como subsidio no site do Centro Universitario
de Adamantina;

3.15. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo
postulado, o candidato seré eliminado do certame.
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3.16. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha
de inscricdo ndo se fizer constatada na forma do pardgrafo Unico do artigo 1° do
Decreto n°® 59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer apenas na lista
geral de classificagéo.

3.17. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo
implicara a perda da respectiva vaga reservada.

3.18. O candidato com deficiéncia serad avaliado sob os mesmos critérios que 0s
demais candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua deficiéncia.

V= DO CRONOGRAMA

4.1. Os procedimentos para realizacdo do Processo Seletivo seguirdo 0 seguinte
cronograma:

Data Atividade Local - horario

24/06/2020 a Portal do Centro Universitario de

08/07/2020 INSCRICOES Adamant.lng:
www.unifai.com.br/concursos
Sorteio do tema e divulgacao do )
13/07/2020 Campus | — 8:30

cronograma da prova didatica

Prova didatica e entrega do

14/07/2020 e/ou Curriculo Lattes conforme item

Campus | — Conforme cronograma

15/07/2020 47 divulgado no dia 13/07/2020
17/07/2020 Prova de titulos Campus |

21/07/2020 Classificagéo IJ:} ?Jg?;;:r?(leee :(;t;r:;ngsgtm
28/07/2020 Homologagéo Imprensa local e site do Centro

Universitario de Adamantina

4.2. O sorteio serd realizado no Campus | do Centro Universitario de Adamantina,
localizado na Rua Nove de Julho, 730, Centro, na cidade de Adamantina/SP. No ato do
sorteio havera a divulgacdo do cronograma das provas didaticas.

4.3. Os candidatos realizardo a Prova Didéatica sobre o mesmo tema, para todos os
candidatos inscritos na mesma disciplina, de acordo com o Anexo I, do presente Edital;

4.4. A Prova Didética, sera conduzida pela Comissao Examinadora designada pela
Pro-Reitoria de Ensino, sera realizada no Campus | do Centro Universitario de
Adamantina, localizado na Rua Nove de Julho, 730, na cidade de Adamantina/SP e
tera duracédo de, no minimo, 20 (vinte) minutos e, no maximo, 30 (trinta) minutos para
cada candidato, e respeitara a disciplina em que o candidato se inscreveu, de acordo
com o tema sorteado.

4.5. A Prova Didética sera realizada em forma de aula simulada, a ser ministrada sobre
0 tema sorteado e, a critério da Comissdo Examinadora, complementada por arguicao
oral [maximo de 10 (dez) minutos] sobre o tema e suas implica¢cdes na disciplina de
conhecimento para a qual o candidato se inscreveu.
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4.6. Para que nao ocorra o compartilhamento de materiais entre os candidatos e em
precaucdo as formas de contagio do novo coronavirus serd fornecido pelo Centro
Universitario de Adamantina, para a realizacédo das provas didaticas, apenas o projetor
multimidia devendo, cada candidato se responsabilizar por quaisquer outros aparelhos
necessarios para realizacédo de sua prova.

4.6. A Prova Didatica oral seré publica, excluindo-se os candidatos concorrentes;

4.7. Ao apresentar-se para a Prova Didatica, o candidato, para fins da avaliacdo de
titulos, deverd entregar o Curriculo Lattes no momento da assinatura da lista de
presenca para o funcionario responsavel, com comprovacdo documental da formacao
académica, das atividades didaticas e/ou ensino e da producgdo cientifica, conforme
Anexo I,

4.8. A Comissdo Examinadora sera designada por disciplina ou por conjunto de
disciplinas, apds o término das inscricbes, com a finalidade de respeitar a
compatibilidade entre a titulagéo dos examinadores e a dos candidatos.

V- DA AVALIACAO
5.1. O Processo Seletivo consistira das seguintes avaliacdes:

FASE 1 - Prova Didatica, valendo 100 pontos, de carater eliminatorio e classificatorio,
com peso 2;

FASE 2 — Prova de Titulos, valendo 100 pontos, de carater classificatorio, com peso 1
(um);

5.2. FASE 1 - Prova Didética

5.2.1. A Prova Didatica consistirh em aula teérica em nivel de graduacdo, com duragao
de, no minimo, 20 (vinte) minutos e, no maximo, 30 (minutos) minutos, sobre tema
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. A ordem de apresentacdo da
aula seguira a ordem de inscricdo no referido concurso e serd avaliada pelos critérios
de avaliacdo constantes do Anexo IlI, cada membro atribuird nota em uma escala de 0
(zero) a 100 (cem).

5.2.2. A Comissao Examinadora sera composta por trés docentes, sendo que cada um
atribuira nota individual a cada candidato e a nota final da Prova Didatica resultara na
média aritmética das notas atribuidas pelos docentes da Comissdo Examinadora.

5.2.3. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacgéo igual ou superior
a 70 (setenta) pontos e eliminado o candidato que obtiver pontuacéo inferior a 70
(setenta) pontos. Nao serd realizada a FASE 2 (Prova de Titulos) para os candidatos
gue nao obtiverem nota superior ou igual a 70 (setenta) pontos na FASE 1,

5.3. FASE 2 — Prova de Titulos

5.3.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera realizada pela Pré-Reitoria de
Ensino, Coordenacdo Pedagogica e Chefias de Departamentos, suportada pela
Procuradoria Juridica do Centro Universitario de Adamantina. Serdo avaliados nesta
fase apenas os candidatos aprovados na FASE 1 e que tenham entregue 0s
documentos no dia da Prova Didatica.
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5.3.2. Na Prova de Titulos serdo analisadas a formacdo académica, as atividades
didaticas e/ou ensino e a producéo cientifica, conforme critérios de avaliacdo do Anexo
[, cuja nota podera ser de 0 (zero) a 100 (cem).

5.3.3. O candidato deverd apresentar os documentos, em volume encadernado,
devidamente identificado com folha de rosto contendo o nome do candidato e
Curso/Disciplina a qual estad concorrendo, devendo todas as folhas serem numeradas
sequencialmente e rubricadas pelo candidato, na ordem a serem pontuadas. O
candidato deve indicar no formulario do Anexo Ill o numero da folha onde consta o
documento comprobatério. O preenchimento da pontuacdo sera realizado pela Banca
Examinadora.

5.3.4. Os titulos de Pos-Graduacéo Stricto Sensu deverao ser reconhecidos pelo MEC.
Os documentos obtidos no exterior somente serdao aceitos se convalidados pelo MEC
ou Instituicdo de Ensino Superior Oficial e acompanhados por traducdo publica
juramentada.

5.3.5. O diploma do Curso de Mestrado e/ou de Doutorado podera ser substituido por
certificado de conclusdo e/ou ata de defesa devendo constar que o0 curso €
reconhecido pelo MEC e que o candidato cumpriu todos os requisitos para a obtencéo
do diploma.

VI - DA CLASSIFICACAO

6.1. O resultado final sera obtido através da média ponderada das notas da FASE 1 e
FASE 2: (Nota da FASE 1 x 2 + Nota da FASE 2) / 3;

6.2. Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato que:

6.2.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, 0 que tiver
idade mais elevada (artigo 27, paragrafo unico da Lei Federal n® 10.791/03);

6.2.2. Atingir mais pontos na Prova de Titulos;
6.2.3. Atingir mais pontos na Prova Didatica;
6.2.4. Sorteio.

6.3. Eventuais recursos referentes a classificacdo deverdo ser enderecados ao Reitor
do Centro Universitario de Adamantina, até 02 (dois) dias Uteis, ap6s a sua publicacao.

6.3.1 Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, ou que nao atender as
exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos a
este que vierem a ser publicados.

6.3.2. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de
recurso.

VIl = DA CONVOCACAO

7.1. O candidato aprovado sera convocado pelo Centro Universitario de Adamantina de
acordo com a ordem de classificacao;
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7.2. A convocacdo sera efetivada pela imprensa local e pelo site do Centro
Universitario de Adamantina e o candidato terd o prazo de 07 dias Uteis para
apresentar a documentacao para admissao.

VIl — DA ADMISSAO

8.1. A admissdo do candidato pelo Centro Universitario de Adamantina obedecera
rigorosamente a classificacéao final;

8.2. No ato de admissdo, o candidato aprovado devera comprovar diploma de
graduacédo na area, e, de acordo com o artigo 1° da Deliberacdo CEE n°® 145/2016, ser
portador de Titulo ou ata de defesa homologada, de pds-graduacdo em nivel de
mestrado (académico ou profissional) ou de doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei;

8.3. Entregar, no ato da convocacao para admisséo, 0s seguintes documentos:
8.3.1. Carteira de trabalho;

8.3.2. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

8.3.3. Duas Cépias da Cédula de Identidade;

8.3.4. Duas Copias do CPF;

8.3.5. Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicao;
8.3.6. Copia do cartdo de cadastro nos programas PIS ou PASEP,

8.3.7. Cépia do comprovante de endereco;

8.3.8. Prova de quitacdo com o servico militar, quando for o caso;

8.3.9. Uma foto 3X4, recente;

8.3.10. Copia da Carteira Nacional de Habilitac&o;

8.3.11. Copia da carteira de vacinacgao;

8.3.12. Duas copias dos diplomas de graduacdo, especializacdo, mestrado e
doutorado; quando tiver;

8.3.13. Copia do Curriculo Lattes;

8.3.14. Copia da certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos, quando
tiver,;

8.3.15. Copia da carteira de vacinacdo dos filhos menores de 14 (quatorze) anos,
guando tiver;

8.3.16. Declaracao escolar comprovando a matricula e a frequéncia do filho com idade
entre 7 (sete) e 14 (quatorze) anos;

8.4. O candidato serd admitido para ministrar aulas, no regime de hora-aula, em
conformidade com o Plano de Carreira (Lei Complementar Municipal n° 14, de
26/03/1999) e o Regimento Unificado desta Instituicdo de Ensino Superior;

8.5. A aprovacao no presente Processo Seletivo ndo significa imediata admissédo do
candidato aprovado, a qual sO sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e
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oportunidade do Centro Universitario de Adamantina, em decorréncia de condicbes
técnicas de trabalho e de disponibilidade orcamentéria e financeira,

8.6. O candidato convocado tera suas aulas atribuidas em conformidade com a
organizagao do horario didatico previamente fixado pela Pro-reitoria de Ensino;

8.7. A admissao sera precedida de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, a ser
expedido por profissional devidamente habilitado, escolhido pelo Centro Universitario
de Adamantina.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Em todas as fases deste processo de selecdo devem ser observadas as normas
de seguranca e higiene devido ao covid-19 bem como o uso obrigatorio de mascara por
todos os candidatos e servidores envolvidos na realizacdo do mesmo;

9.2. Ficara impedido de participar do processo de selecdo aqueles que desrespeitar as
normas de seguranca e higiene e que nao estiver utilizando méascara;

9.3. A instituicdo devera fornecer alcool em gel para todos os participantes, comissao
examinadora e servidores envolvidos;

9.4, E facultado aos candidatos comparecerem no sorteio, ficando sob sua
responsabilidade tomar ciéncia do tema sorteado e do cronograma da prova didatica;

9.5. No dia da prova didatica, os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos
antes da hora marcada, munidos de documento de identidade e comprovante de
inscricdo. O candidato que ndo comparecer para a Prova Didatica no horario previsto
para assinatura da lista de presenca e entrega de documentos, ndo terd outra
oportunidade para realizacdo da mesma, sendo excluido do processo.

9.6. Devera ser respeitado o intervalo de 5 minutos entre os candidatos para a devida
higienizacdo das salas;

9.7. O prazo de validade do presente Processo é de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por periodo igual, a critério da Pro-reitoria de Ensino;

9.8. A inexatidao das afirmacdes contidas em documentos apresentados, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os
atos decorrentes da inscri¢ao;

9.9. O Reitor do Centro Universitario de Adamantina devera anular, parcial ou
totalmente, o presente Edital, antes de sua homologacdo, se constatadas
irregularidades, promovendo a apuracao de responsabilidades;

9.10. O presente Edital sera Homologado pelo Reitor do Centro Universitario de
Adamantina, respeitados 0s prazos de recursos previstos.

Adamantina/SP, 24 de junho de 2020.

Prof. Dr. Paulo Sergio da Silva
Reitor
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ANEXO | - TEMAS E REFERENCIAS

CURSO: CIENCIA DA COMPUTACAO
DISCIPLINA: ENGENHARIA DE SOFTWARTE | E Il

Temas:
1. Paradigmas da Engenharia de Software (mitos do desenvolvimento de software);
2. Qualidade de software;
3. Estratégia de Teste de Software;
4. Manutencdo e Reengenharia.
Referéncias:
1. PFLEEGER, Shari Lawrence. Engenharia de software: teoria e pratica. 2.ed.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2994, 537p.
2. PRESSMAN, Roger S.; Mazim, Bruce R.. Engenharia de software: uma
abordagem profissional. 8ed. Sao Paulo: MacGraw-Hill, 2016.
3. SILVA, Alberto; VIDEIRA, Carlos. UML Metodologias e Ferramentas CASE.
Centro Atlantico, Lda, 2001, 552p.
4. SOMMERVILLE, Lan. Engenharia de software. 9.ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2011, 529p.
5. PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de software: fundamentos,
meétodos e padrdes. 2ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003, 602p
6. TOSING, Sérgio Luiz: Engenharia de software: andlise e projeto de sistemas.

2ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2013, 319p.

CURSO: HISTORIA
DISCIPLINA: HISTORIOGRAFIA

Temas:
1. Teoria da Histéria e Historiografia: inter-relacoes;
2. Concepcéo teoldgica medieval ao pensamento iluminista idealista de Histéria.
3. Positivismo, cientificismo e a Historia Politica do século XIX;
4. O movimento historiografico dos Annales;
5. Nacdao, Estado e identidade: a emergéncia da historiografia brasileira;
6. Do Império Portugués ao Império do Brasil: a Independéncia na Historiografia;
7. Formacéo no Estado Nacional no século XIX: perspectivas e debates;
8. Historia, Historiografia e Teoria,
9. Como se faz a Histéria: historiografia, método e pesquisa.
Referéncias:
1. ARAUJO, Valdei Lopes de. Sobre o lugar da historia da historiografia como
disciplina autbnoma. Locus. Juiz de Fora, v. 12, n. 1, p. 79-94, 2006.
2. BLOCH, Marc. Apologia da histéria ou o oficio de historiador. Rio de Janeiro:
Zahar, 2001.
3. Burke, Peter. A escola dos Annales (1929-1989): a Revolugéo Francesa da

historiografia. S&o Paulo: UNESP, 1991.



Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI

Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235,de 13/07/2016
Autarquia Municipal - CNPJ: 03.061.303/0001-02

Q Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
ENTRO UNIVERS Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

§
&

o

4. GUIMARAES, Dulce Maria Pamplona. Histéria: o fato e a ficgdo. Franca:
UNESP, 1990. (Série Historia e ensino)

5. HOLANDA, Sérgio Buargue de. Raizes do Brasil. Rio de Janeiro: José Olympio,
1984.

6. LAPA, José Roberto Amaral. Historiografia Brasileira Contemporanea.
Petropolis: Vozes, 1981.

7. LE GOFF, Jacques. A historia nova. Sao Paulo: Martins Fontes, 1993.

8. PRADO JUNIOR, Caio. Histéria e desenvolvimento: a contribuicdo da
historiografia para a teoria e pratica do desenvolvimento. Sdo Paulo:
Brasiliense, 2001.

9. REIS, José Carlos. Histéria e Teoria. Historicismo, Modernidade,
Temporalidade e Verdade. Rio de Janeiro: ed. FGV, 2005.

10.SCHAFF, Adam. Historia e Verdade. Rio de Janeiro: Martins Fontes, 1983.

11.VEYNE, Paul. Como se Escreve a Historia. Brasilia: UnB, 1982.

CURSO: MEDICINA .
DISCIPLINA: OBSTETRICIA E FISIOLOGIA DA REPRODUCAOQ I

Temas:
1. Sindromes hemorragicas da primeira e segunda metade da gestacao;
2. Prematuridade;
3. Rotura prematura das membranas ovulares;
4. Corioamnionite;
5. Consulta puerperal.

Referéncias:

1. Piato, Sebastido. Complicacdes em obstetricia. Barueri/SP: Manole, 2009. 912p.

2. Cunningham, F. Garry. Williams obstetricia. 20.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.1242p.

3. Etica em ginecologia e obstetricia. 4.ed. S&o Paulo: Conselho Regional de
Medicina de SP, 2011. 299p.

4. Smith, Roger P.. Ginecologia e obstetricia de Netter. Porto Alegre: Artmed, 2005.
592p.

CURSO: TECNOLOGIA EM ESTETICA E COSMETICA
DISCIPLINA: VISGISMO E IMAGEM PESSOAL

Temas:
1. Visagismo utilizando a harmonizacéo facial com técnicas de maquiagem e cabelo
de acordo com as necessidades da personalidade da cliente.
2. Utilizacdo da cosmetologia e estética por meio dos conceitos de visagismo na
prestacao de servigos de consultoria de imagem pessoal;
3. Criacdo de uma imagem pessoal personalizada utilizando visagismo de acordo
com as caracteristicas fisicas e qualidade interior de uma pessoa,;

Referéncias:
1. BORG, James. A arte da Linguagem Corporal. 12 ed. Sado Paulo: Saraiva, 2011.
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KAMIZATO, Karina Kiyoko. Imagem Pessoal e Visagismo. 12 ed. Sao Paulo:
Saraiva.

HALLAWELL, Philip. Visagismo integrado: identidade, estilo e beleza. 2ed. Sao
Paulo: Senac, 2010.

HALLAWELL, P. Visagismo: harmonia e estética. 4.ed. Sdo Paulo: Senac, 2008.
SALAZAR, Alice. De bem com o Espelho. 22ed. S&o Paulo, Saraiva, 2015.
HALAL, J. Tricologia e a Quimica Cosmética Capilar. Sdo Paulo: Cengage-
Milady, 2011.
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ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Pontuacéao

Iltem Quesito Descricao Maxima

a) Adequacéao dos objetivos ao tema

b) Dados essenciais do contetdo

1 Plano de aula ¢) Adequacdo dos procedimentos e recursos 15
didaticos

d) Indicacdo das referéncias bibliograficas

a) Introducédo

b) Apresentacdo sequencial do contetdo

c) Dominio e seguranca na exposi¢ao dos
contetidos, com clareza e objetividade,
apresentando dicgéo correta, fluéncia e
adequacdao da linguagem

d) Uso adequado dos recursos

e) Conclusao.

2 Desenvolvimento 50

a) Informacdes corretas
3 Arguicdo b) Relagdo com areas correlatas 20
c) Argumentacao segura

T > 40 minutos: 0 ponto
38 < T <40 minutos: 04 pontos
36 < T < 38 minutos: 06 pontos
34 < T < 36 minutos: 08 pontos
32 < T < 34 minutos: 10 pontos
30 < T < 32 minutos: 12 pontos
20 < T < 30 minutos: 15 pontos 15
18 < T < 20 minutos: 12 pontos
16 < T < 18 minutos: 10 pontos
14 < T < 16 minutos: 08 pontos
12 < T < 14 minutos: 06 pontos
10 < T < 12 minutos: 04 pontos

T <10 minutos: 0 ponto

Tempo (T) de
apresentacao

TOTAL 100
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ANEXO I
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Obs: Apresentar os documentos, em volume encadernado, devidamente identificado
com folha de rosto contendo o nome do candidato e Curso/Disciplina a qual esta
concorrendo, devendo todas as folhas serem numeradas sequencialmente e rubricadas
pelo candidato, na ordem a serem pontuadas. O candidato deve indicar no formulario
do Anexo Il o numero da folha onde consta o documento comprobatério. O
preenchimento da pontuacgéo seré realizado pela Banca Examinadora

FORMACAO ACADEMICA
(Pontuacdo maxima: 40 pontos)

Descricao Pontos Pagina Pontuacéo
Doutorado 40
Mestrado 30
Especializacéo 20
TOTAL DE PONTOS — FORMACAO ACADEMICA:

OBS: Nao acumula titulos do mesmo nivel, devendo ser considerada exclusivamente a
titulacdo maior.

ATIVIDADES DIDATICAS E/OU ENSINO
(Pontuacdo maxima: 40 pontos)
Pontuagcdo | Pontuacéao
Individual Maxima

Pontuacéo

Descricéo do Item

Pagina

Disciplina ministrada em cursos de

pés-graduacéo stricto sensu (a cada 15 4,5

30h cumulativa).

Disciplina ministrada em cursos de

pés-graduacéo lato sensu (a cada 30h 1,0 3,0

cumulativa).

Disciplina ministrada em cursos de

Graduacéo (ano letivo).

Coordenacéo de curso de poés-

graduacéo stricto sensu (ano letivo).

Coordenacdao de curso de pés-

graduacéo lato sensu (ano letivo).

Coordenacéo de curso de graduacao.

(ano letivo).

Participacdo em atividades

administrativas de Instituicbes de

Ensino Superior (chefia, diretoria de 1,5 45

unidades, pro-reitorias, etc.) (ano

letivo).

Orientacao concluida de tese de

doutorado (por orientacéo).

Orientacao concluida de dissertacao de
: ~ 1,0 3,0

mestrado (por orientacdo).

Orientacao concluida de monografia ou 1,0 2,0

15 6,0

15 4,5

1,0 3,0

1,0 3,0

15 4,5
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trabalho de conclusao de curso de
especializacdo ou de graduacdo (por
orientacdo).

Orientacao de inicia¢éo cientifica com
. < 1,0 2,0
bolsa (por orientacdo)

TOTAL DE PONTOS — ATIVIDADES DIDATICAS E/OU PROFISSIONAL:

Comprovacgbes: Cépia da declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando
descricdo das atividades, periodo em que foram desenvolvidas e, quando necessério, a
carga horéria total.

PRODUCAO CIENTIFICA
(Pontuacéo maxima: 20 pontos)
S&o aceitos apenas os trabalhos e publicacées dos ultimos 05 (cinco) anos, contados a
partir da data de publicacdo do edital de abertura.

Descrigao Pon_tu_agéo Pontu_a(;éo Pagina Pontuacéo
Individual Méxima do Item

Livro _publlcado como autor ou coautor 20 4.0

(por livro)

Capitulo de livro e/ou Artigo cientifico

editado em livro como autor ou coautor 1,0 2,0

(por capitulo)

Artigo original e completo publicado em
periédico indexado como autor ou 15 3,0
coautor (por artigo)

Artigo completo publicado em

: . 15 3,0
Congresso Internacional (por artigo).
Artigo completo publicado em

. H 110 2’0
Congresso Nacional (por artigo).
Coordenacéo de Projeto de Pesquisa
: . ) 1,0 2,0
financiado (por projeto)
Coordenacao de Projeto de Extensdo
: . : 1,0 2,0
financiado (por projeto)
Organizacdo de Congressos,
Seminarios, Simpdésios e similares (por 1,0 2,0
evento)

TOTAL DE PONTOS — PRODUCAO CIENTIFICA:

Comprovacoes:

Livro: Copia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome do autor e 0 ano da
publicagéo.

Capitulo de Livro e Artigo: Copia da folha de rosto do meio de divulgacdo e da capa do
livro ou da primeira pagina do artigo, ou onde conste titulo, nomes dos autores e ano de
publicagéo.

Coordenacao de Projeto de Pesquisa e/ou Extensédo: Cépia do projeto e do comprovante
do financiamento aprovado.

Organizacao de Evento: Copia da declaracdo e/ou portaria que o nomeie para a funcéo ou
declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando titulo do evento, data de
realizacdo e local.




