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PROCESSO SELETIVO PARA FUNGOES ADMINISTRATVAS - EDITAL N° 19/2023

O Centro Universitario de Adamantina, Estado de S&o Paulo, por seu Reitor, que este subscreve, FAZ
SABER que se encontram abertas inscricdes para o Processo Seletivo Publico de Provas para: AUXILIAR DE
AGROPECUARIA, AUXILIAR DE COMPUTACAO, AUXILIAR DE LABORATORIO, ENGENHEIRO CIVIL,
ESCRITURARIO, RESPONSAVEL TECNICO EM SERVICOS DIAGNOSTICOS EM ANALISES CLINICAS,
SERVENTE DE OBRAS e TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO nos termos da Lei n® 3.711/2016 de
25/04/2016 e das disposicbes contidas neste Edital.

1. EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E/OU REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. AUXILIAR DE AGROPECUARIA

1.1.1. Vagas: 01

1.1.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Ensino Fundamental Incompleto

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.1.4. Jornada de Trabalho: 44h semanais

1.1.5. Salério: R$ 1.826,43

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

1.2. AUXILIAR DE COMPUTAGCAO

1.2.1. Vagas: 01

1.2.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Ensino Médio Completo

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.2.4. Jornada de Trabalho: 44h semanais

1.2.5. Salario: R$ 2.151,00

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

1.3. AUXILIAR DE LABORATORIO

1.3.1. Vagas: 01

1.3.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.3.4. Jornada de Trabalho: 44h semanais

1.3.5. Salario: R$ 2.151,00

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

1.4. ENGENHEIRO CIVIL

1.4.1. Vagas: 01

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Engenharia Civil e Registro no CREA.

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.4.4. Jornada de Trabalho: 30h semanais

1.4.5. Salério: R$ 3.774,28

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.5. ESCRITURARIO

1.5.1. Vagas: 01

1.5.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo.

1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos.
1.5.4. Jornada de Trabalho: 44h semanais

1.5.5. Salario: R$ 2.151,00

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

1.6. RESPONSAVEL TECNICO EM SERVIGCOS DIAGNOSTICOS EM ANALISES CLINICAS

1.6.1. Vagas: 01

1.6.2. Escolaridade e Requisito Exigido: Ensino Superior em Ciéncias Biologicas (bacharelado) e Pds-
Graduacdo em Analises Clinicas e Registro no Conselho de Classe ou Ensino Superior em Biomedicina ou
Farmécia e Registro no Conselho de Classe.

1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
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1.6.4. Jornada de Trabalho: 44 h/semanais
1.6.5. Salario: R$ 3.774,28
1.6.6 Taxa de Inscricdo: R$ 50,00

1.7. SERVENTE DE OBRAS

1.7.1. Vagas: 01

1.7.2. Escolaridade e Requisito Exigido: Ensino Fundamental Incompleto.

1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos.
1.7.4. Jornada de Trabalho: 44 h/semanais

1.7.5. Salario: R$ 1.826,43

1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

1.8. TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

1.8.1. Vagas: 01

1.8.2. Escolaridade e Requisito Exigido: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
com Registro no Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética e Conhecimentos Especificos.

1.8.4. Jornada de Trabalho: 44h semanais

1.8.5. Salario: R$ 3.310,44

1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do endereco eletrénico

www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 27 de junho a 11 de julho de 2023, até 23h59min59seg -
horario de Brasilia.

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico N° 19/2023, do Centro Universitario de
Adamantina;

2.3. Ler o edital até o final,

2.4. Preencher a ficha de inscricao;

2.5. Efetuar o pagamento da inscri¢éo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da Central
do Candidato, localizado no endereco eletrbnico www.omconsultoria.com.br. E pago até 14 de julho de 2023,
respeitado o horario do sistema bancario. Pagamentos apés a data de vencimento do boleto, ndo seréo
compensados.

2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera aguardar 24 horas de sua
geracao.

2.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado pelo site.

2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRIGAO NAO SERAO ACEITOS:

2.6.1.1. Deposito em caixa eletrénico

2.6.1.2. Transferéncia eletrbnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacdo do boleto bancario
gerado no momento da inscri¢do;

2.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de inscri¢&o.

2.6.1.4. Transferéncia através de PIX.

2.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.6.2. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmac¢do do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que
deverda estar no periodo de inscri¢ao;

2.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancéario da Conta debitada, ndo serd aceito para fim de
comprovacao do pagamento;

2.6.4. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, terd sua inscrigdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;
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2.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e o Centro Universitario de Adamantina ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.7.1. Nao havera a devolugdo de pagamentos de inscricdes, em hipétese alguma.

2.8. Apos o término do periodo destinado para as inscricdes, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel
no site;

2.9. O Centro Universitario de Adamantina e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se
responsabilizardo por solicitacdes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta
transferéncia dos dados ou da impressao dos documentos que possam advir de inscricbes realizadas via
internet, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivacdo da inscricéo;

2.10. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.10.1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-

0S N0 momento da posse:

2.10.1.1 ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

2.10.1.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.10.1.3. quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢cfes militares;

2.10.1.4. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.10.1.5. estar com o CPF regularizado;

2.10.1.6. nao registrar antecedentes criminais, bem como nao ter sofrido, no exercicio de emprego ou

funcao publica, a penalidade de demissdo a bem do servigo publico;

2.10.1.7. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, comprovada por
avaliacdo médica oficial, realizada por profissionais designados pela Universidade, e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢fes atinentes ao Emprego a que concorre;

2.11. O candidato que ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 2.10. perdera o direito & posse e sera
desclassificado do Processo Seletivo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informacgdes fornecidas na ficha de inscri¢éo.

3 - DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s&o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
gue regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, é assegurado o direito da inscrigdo ao Emprego cujas atribuicdes
sejam compativeis com as necessidades especiais de que sdo portadoras.

3.2. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste inciso, fica destinada uma
vaga a cada 10 (dez) nomeados por Emprego, os quais hdo serdo discriminados pela sua condi¢cdo, exceto
quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas contrata¢fes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos,
incompativeis com ela.

3.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

3.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, e na Lei Ordinaria 474/2006 participardo do Processo Seletivo
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacéo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 81° e §2°, deverdo ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscrigdes.

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresenta¢do de laudo médico
expedido nos ultimos 6 (seis) meses.

3.6. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e suas
respostas deverao ser transcritas também em BRAILE (os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo) e aos deficientes visuais ambliopes, serdo oferecidas provas
ampliadas.
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3.7. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para realizagao
da prova, no ato da inscrigo.
3.8. O candidato portador de deficiéncia devera:

3.8.1. No ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.8.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;

3.8.3. Encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 12 de julho de 2023, os documentos a que se
refere o0 subitem 3.8., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Processo Seletivo Publico Centro
Universitario de Adamantina- Edital 19/2023 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250,
Ourinhos-SP.

3.10. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, € de responsabilidade
exclusiva do candidato. A OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

3.11. O candidato portador de deficiéncia que ndo efetuar a inscricgdo conforme instrucdo constante neste
capitulo ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo Publico, bem como
ndo tera as condi¢des especiais atendidas e ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagéo.

3.12. O candidato aprovado como Pessoa com Deficiéncia serd submetido a avalicdo por Equipe
Multiprofissional da administracdo no momento da contratagéo.

3.13. N&o cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

3.14. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa nao podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo do Emprego ou para solicitagdo de aposentadoria por invalidez.

3.15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serédo
desconsiderados.

4 - DAS PROVAS

4.1. A data, horério e local das provas serdo divulgados pela imprensa e pelos enderegos eletrénicos
www.omconsultoria.com.br com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicagcéo de editais de abertura de inscricao, convocagdo para prova,
resultado final e outros, pela imprensa oficial. Outros meios de comunicagdo ndo possuem carater oficial,
sendo meramente informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. A prova escrita, sera de carater eliminatério, com duracéo de 3h (trés horas) e constara de 50 (cinquenta)
questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,00 (dois) pontos cada questdo, nhum total de 100,0 (cem)
pontos;

4.4.1. O candidato que nao auferir, no minimo, 50,00 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo Publico.

4.4.2. As provas escritas serdo elaboradas com base nos programas constantes do Anexo I, nas seguintes
proporgdes:

Emprego Total de questdes com base no anexo | - Programas Béasicos

Total de Questdes

esanbnyod
enbul
BolRWaRN
soaly10adsg
SOUENTREVo}e)

AUXILIAR DE AGROPECUARIA 10 10 30 50
AUXILIAR DE COMPUTACAO 10 10 30 50
AUXILIAR DE LABORATORIO 10 10 30 50
ENGENHEIRO CIVIL 10 10 30 50
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ESCRITURARIO 10 10 30 50
RESPONSAVEL TECNICO EM 10 30 50
SERVIQOS . DIAGNOSTICOS EM 10
ANALISES CLINICAS
SERVENTE DE OBRAS 10 10 30 50
TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO 10 10 30 <Y

4.5. O candidato lera as questfes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdes e ao término da solugdo da prova,
transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.6. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartao, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( @.@ ) e ndo serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis,
com rasuras, com erratas, com observac¢des ou em branco;

4.7. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a correcdo das
questdes objetivas da prova;

4.8. Nao haverd substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcacfes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.9. Durante a realizacdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacdes,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre
elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizacdo das
provas, antes da divulgac&o dos gabaritos;

4.10. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza;

4.10.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusao
do referido candidato seré feita por meio de preenchimento de formulério especifico, diante da apresentacao de
documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

4.10.2. A inclusdo de que trata o item 4.10.1 serd realizada de forma condicional e sera confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

4.11. Durante a realizacdo das provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre
os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anota¢des, maquinas calculadoras, (também
em relégios) e agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet,
BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.11.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue pelo fiscal
de sala, antes do inicio das provas.

4.12. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.13. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes, a Folha de
Resposta e qualquer material cedido para execuc¢éo da prova,

4.14. No ato da devolucdo do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala destacara e
entregard ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado;
4.15. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.16. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.17. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a auséncia
do candidato acarretara sua eliminacéo do Processo Seletivo Publico;

4.18. Os gabaritos seréo divulgados no site www.omconsultoria.com.br.

5. DO RESULTADO FINAL
5.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4.4.1, deste Edital, serdo relacionados
na Classificacdo Final, em ordem decrescente da nota obtida, sendo estabelecido:
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5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos deste Edital, serdo relacionados na Classificacéo
Especial, em ordem decrescente da nota obtida nas provas, constando da classificacdo geral e especial, nos
termos do artigo 42, do Decreto n°® 3.298/1999.

5.3. A Classificagao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas na imprensa oficial e estardo disponiveis
no endereco eletrénico: www.omconsultoria.com.br e www.unifai.com.br

5.4. Na hip6tese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

5.4.1. 1° critério: O candidato com maior idade na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o
disposto no art. 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos)
aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacao;

5.4.2. 2° critério: maior pontuacéo nas questdes especificas;

5.4.3 .3° critério: maior pontuacéo nas questdes de lingua portuguesa;

5.4.4. 4° critério: maior pontuacéo nas questfes de matematica;

5.4.5. 6° critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscri¢oes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderéo recorrer dos seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscri¢céo e incorrecdo de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscri¢do, no prazo de 03 (trés) dias a contar
da data da publicacdo da homologacdo das inscricdes, com pedido protocolado no Protocolo do Centro
Universitario de Adamantina, pessoalmente ou através do protocolo@fai.com.br, dirigido a Comissdo de
Processo Seletivo Pablico, acerca do indeferimento da inscri¢do e da incorrecao de dados;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 6.1.1.1., poder&o participar do
Processo Seletivo Pablico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO CANDIDATO, por
dois dias a contar da divulgag&o do gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato poderd, durante o periodo de divulgagdo da prova, solicitar a revisdo de questéo que,
supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado no Protocolo do Centro Universitario de
Adamantina, pessoalmente ou através do protocolo@fai.com.br, dirigido a Comissdao de Processo Seletivo
Publico;
6.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado problema, o candidato
devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
6.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos;
6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacdo do gabarito preliminar este seré corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial ser& divulgado apds anélise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificagbes parciais do Processo Seletivo Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do Resultado Final, no
6rgao oficial, para protocolar recurso no Protocolo do Centro Universitario de Adamantina, pessoalmente ou
através do protocolo@fai.com.br, dirigido a Comissdo de Processo Seletivo Publico, sobre eventuais erros na
ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da corre¢éo de sua prova;
6.1.4. Havendo alteracdo na Classificagdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
6.2. A Comissédo de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
6.3. Recurso extemporaneo, sem a identificacdo do requerente (nome, RG, CPF e emprego) e questdes sem
argumento que o embase, sera indeferido;
6.4. A Comissdo de Processo Seletivo Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7. DAS NOMEACOES/CONTRATACOES
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7.1. As contratacdes serao feitas conforme regime juridico constituido da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT devendo, o candidato comprovar no ato:

7.1.1. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

7.1.2. N&o ter sofrido, em exercicio de emprego publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

7.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

7.2. A convocacdo de candidatos aprovados para contratacdo dependera das necessidades do Centro
Universitario de Adamantina, da existéncia de recursos financeiros e serd obedecida rigorosamente a
classificacdo publicada, ndo gerando a aprovacao do candidato, direito a sua contratacao;

7.3. O candidato contratado devera apresentar no ato:

7.3.1. Uma fotos 3x4

7.3.2. Copia: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votacdo na Ultima
eleicdo), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de
Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certiddo de
Nascimento de filhos (se os possuir); carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 (quatorze) anos,
Declaragéo escolar comprovando a matricula e a frequéncia do filho com idade entre 7 (sete) e 14 (quatorze)
anos, Carteira Nacional de Habilitaco (se possuir), carteira de vacinacdo, comprovante de endereco;

7.3.3. Atestado de salde expedido pelo Orgdo Municipal de Saude;

7.3.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regido de seu
domicilio;

7.3.5. Declaragdo de acumulo ou ndo, de cargo, fungdo ou emprego, nas esferas municipal, estadual ou
federal,

7.3.6. Declaracdo de que nédo percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da Previdéncia Social,
em atendimento ao disposto no 8§ 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N°
20/98;

7.3.7. Comprovante da escolaridade conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.8.2., deste Edital. O candidato que
ndo comprovar haver concluido sua habilitagdo para o exercicio das atribuicdes do emprego, serd eliminado do
Processo Seletivo Publico;

7.3.8. Outros documentos que a Administragdo do Centro Universitario de Adamantina julgar necessarios;

7.4. O candidato terd exaurido os direitos de sua habilitacdo, no Processo Seletivo Publico, caso se verifique
qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. Nao atender a convocacao para a contratacao;

7.4.2. N&o apresentar no ato da contratacdo, documentos relacionados no Item 7.3, deste Edital;

7.4.3. Ndo entrar em exercicio do emprego, dentro do prazo legal.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscri¢do, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes.
8.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento e na aceita¢do técita das condi¢cbes impostas no
presente Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais nao podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento.
8.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgacdo de seu nome, e
Registro de Identidade e CPF (se necessério) na divulgagdo da lista de inscritos, no edital de convocagéo para
provas, se necessario e nos editais de classificagdo e resultado final;
8.4. Sem prejuizo das sang¢8es criminais e a qualquer tempo, por ato da Comissao do Processo Seletivo Publico,
serd excluido do Processo Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, o candidato que:

8.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaracgéo falsa ou inexata;

8.4.2. Agir com incorrecdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas;

8.4.3. For surpreendido utilizando um ou mais meios previstos no item 4.11., deste Edital;

8.4.4. Apresentar falha na documentagéo;
8.5. Todos os editais relativos a realizagdo deste Processo Seletivo Publico, serdo publicados no Jornal Diario
do Oeste, e disponibilizados nos sites www.omconsultoria.com.br e www.unifai.com.br até o resultado final.
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8.6. Este Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, contado da data de sua homologacao.

8.6.1. Durante este prazo o Centro Universitario de Adamantina fard convocacao dos candidatos classificados
pela ordem de classificagdo para o preenchimento de vagas existentes nesta data e mais as que vagarem ou
gue forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico e de sua prorrogagéo de acordo
com as necessidades dos servicos publicos a contar da data de homologagao.

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacao em exame meédico e a apresentagdo
dos documentos que lhe forem exigidos.

8.8. O Centro Universitario de Adamantina solicitarda a homologacdo do Processo Seletivo Publico apods a
publicacdo da Classificacdo Final e vencido o prazo para recursos.

8.9. Apds a homologacao, os candidatos serdo convocados a nomeacao, respeitada a ordem da classificacao e
a necessidade da Administracdo do Centro Universitario de Adamantina.

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informacfes prestadas e
aceitara a legislagdo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico.

8.11. O Centro Universitario de Adamantina podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este
Processo Seletivo Publico.

8.12. A Empresa OM Consultoria Concursos Ltda. e o Centro Universitario de Adamantina ndo se
responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas.

8.13. Toda mencao a horario neste certame e em outros atos dele decorrentes ter4d como referéncia o horério
oficial de Brasilia - DF.

8.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo do Centro Universitario de Adamantina, ouvida a
Comisséo de Processo Seletivo Publico.

Adamantina, 27 de junho de 2023.

PROF. DR. ALEXANDRE TEIXEIRA DE SOUZA
REITOR
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ANEXO |
DOS PROGRAMAS BASICOS E CONTEUDO PROGRAMATICOS

AUXILIAR DE AGROPECUARIA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo de textos

- Classificagdo de palavras quanto ao numero e posicédo das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéao

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Geometria: NogBes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0es de adicdo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo

- Operacgdes simples com nimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Especificos

- Administracdo e cuidados com o uso de medicamentos e vacinas.

- Adubacéo: Orgénica, Quimica, Calagem

- Aplicacdo de medicamentos e curativos.

- Conservacao de plantas forrageiras: Ensilagem e Silagem, Fenacéo

- Conservacgédo do solo: Métodos de combate & erosdo, Aproveitamento de restos culturais

- Construcdes e instalagdes: Conhecimentos basicos sobre construcdo e instalagdo agropecudrias

- Cuidados no pré e no pGs-operatorio de animais.

- Culturas: Nocgdes gerais sobre as principais culturas brasileiras

- Destino de cadaveres.

- Irrigacdo e drenagem: Utilizagdo correta de irrigacdo e drenagem, Avaliacdo de areas para implantagcdo de
irrigacéo de drenagem

- Mecanizagéo: Utilizagao correta dos varios tipos de maquinas e implementos agricolas

- Métodos de contencéo e transporte de animais.

- Nocbes de esterilizagdo, assepsia, antissepsia e desinfeccdo de instalacdes, equipamentos, instrumentos e
uso de EPIs.

- Nocdes elementares de anatomia animal e termos zootécnicos.

- Nogdes gerais de alimentacéo animal.

- NogBes gerais de industrializacdo agropecuaria, administracéo e economia rural

- Normas e procedimentos de seguranca, higiene e salde.

- Pastagens: Sistema de pastejo, Preparo de Solo, Escolha das Forrageiras

- Preparo de solugdes

- Zootecnia: Conhecimentos na Area de Zootecnia e Criagdes

AUXILIAR DE COMPUTAGAO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreensao, interpretacéo e producéo de textos

-0-
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- Acentuacao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classifica¢cBes das oragfes

- Classificagdo e flex@o das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matemaética

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacoes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretagéao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e propor¢bes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall e antispyware);

- Armazenamento de dados;

- Bancos de Dados: Fundamentos, modelagem conceitual de dados e gerenciamento;

- Cabeamento de redes de computadores e instalacdo de equipamentos de redes.

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacéao;

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso;

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird;

- Formatag&o de microcomputadores e instalacio de software.

- Front-end para WEB (HTML, CSS, JavaScript)

- Geréncia de recursos;

- Hardware;

- Mecanismos de seguranca: criptografia: conceitos bésicos e aplicacdes, principais algoritmos de criptografia,
assinatura digital, garantia de integridade, controle de acesso e certificacdo digital;

- Nocgdes de virus, worms e pragas virtuais;

- Pacote de aplicativo OpenOffice.org (Writer (processador de textos), Calc (planilha de calculo), Impress
(apresentagdes), Draw (gréaficos vetoriais), Base (banco de dados), Math (editor de féormulas matematicas);

- Pragas Virtuais;

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes 2010 a mais
recentes);

- Principios de sistemas operacionais; \

- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca, procedimentos de Backup;

- Programas de navegacgédo na internet;
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- Redes de computadores - principios e gerenciamento;

- Seguranca da Informacéo: seguranca fisica e logica; criptografia; assinatura e certificacéo digital;
- Sistema Operacional Linux;

- Sistema Operacional Windows.

- Sites de busca e pesquisa na Internet;

AUXILIAR DE LABORATORIO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacéo e producéo de textos

- Acentuacao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classifica¢cBGes das oragfes

- Classificagédo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéaneo. Editora Lexikon
Matemaética

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretagéao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Biosseguranca: boas praticas de laboratério, equipamentos de protecao individual e coletiva; descontaminacéo
e descarte de materiais, riscos quimicos e biologicos. Principais regras de seguranga.

- Conservacao de materiais em geladeira e freezer.

- Desinfeccéo e esterilizaco.

- Identificacdo dos equipamentos volumétricos, quantitativos e analiticos de uso comum em laboratério de
andlises clinicas. Utilizagdo dos equipamentos e desenvolvimento das suas principais etapas, calibracao,
cuidados e mecanismos para sua conservacao.

- Limpeza de laboratério. Materiais utilizados, etapas a serem desenvolvidas, processos de esterilizagcdo e de
secagem, principios de seguranca e estocagem do material;

- Microscopia: uso da lupa. Uso do microscépio 6ptico composto. Sistema éptico e sistema mecanico.

Mecanismo de formacdo da imagem. Regras para obtencdo de uma boa focalizacdo. Cuidados com o
aparelho. Limpeza e conservacao.
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- Normas para conservagéo de equipamentos, lavagem e esterilizacdo de vidraria, montagem e desmontagem
de manequins, esta¢des de simulagéo realistica e reconhecimento de materiais e equipamentos.
- Pesagem de substancias sélidas em balanga comum e analitica. Calibracdo de balancas. Obtencao de agua
destilada, deionizada, purificada e ultrapurificada.
- Preparacdo de solugdes e reagentes: principios fundamentais para o preparo de solugGes e reagentes.
Padronizacéo de solugBes. Conceito de PH. Solucdo tampé&o. Preparo de corantes.
- Preparo de material, montagens de técnicas e organizacdo do laboratério, execucdo das diversas técnicas de
uso comum em laboratérios de analises clinicas;
- Principios basicos, caracteristicas, identificacdo dos materiais, equipamentos e praticas laboratoriais de uso
comum;
- RDC n° 302/2005 da ANVISA - Normas Técnicas de Laboratérios de Analises Clinicas.
- Técnica de esfregaco (sémen e sangue), técnica de cultura de linfécitos.
- Técnica de esmagamento.
- Uso de equipamentos de monitoramento (oximetria, monitor cardiaco, aparelhos e equipamentos para exame
clinico de pacientes).
- Uso e funcionamento de equipamentos no laboratério: centrifugacdo de materiais, esterilizagdo de
substancias. Uso do PHmetro.

ENGENHEIRO CIVIL

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacdo e producéo de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das oracbes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matemaética

- Conjuntos: representacéo e operacgoes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretagéao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Codigo de Etica Profissional e competéncia profissional.
-12-
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- Concepcao de obras de fundacoes, propriedades dos solos, investigacfes geotécnicas, analise, projeto e
execucdo de fundagBes rasas e profundas, reforco das fundacdes, obras de contencdo, rebaixamento e
drenagem, seguranca das fundacgfes e escavagBes bem como requisitos de qualidade das fundacfes.

- Conhecimentos de Calculo, Fisica, Quimica, Matematica e Geometria;

- Cronograma fisico/financeiro;

- Drenagem de aguas pluviais — calculo de vazbdes e projetos;

- Estruturas (reconhecimento e identificacéo): no¢cdes em estruturas, sistemas de carregamento, muros de
arrimo, dimensionamento de lajes, vigas e pilares.

- Estruturas hiperestaticas e isostaticas, detalhamento de estruturas metalicas e em concreto armado,
resisténcia dos materiais, dimensionamento de estruturas;

- Etapas da construcdo civil: orcamento, planilhas, fluxogramas, controles, instalacées provisorias, servicos
gerais, trabalhos em terra, fundacdes, estrutura, instalacdes, alvenaria, cobertura, tratamento, esquadria,
revestimento, piso, pavimentagdo e pintura;

- Fases de uma construgéo:.

- Lei Complementar 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal

- Lei Federal 8.666/93

- Lei Federal n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966

- LEI N° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos.

- Lei N° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

- Manual Basico de LicitagBes e contratos - Principais aspectos da fase preparatéria do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

- Materiais da construgdo Civil — propriedades e aplicagbes — agregados, aglomerantes, cimento, cal, gesso,
argamassas, concreto, rochas, produtos ceramicos, vidros, tintas, madeiras e outros utilizados na construgao
civil; Instalacdes Elétricas e Hidro-sanitérias;

- Normas Técnicas de construcdo: fundagdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos e
etc

- Obras publicas: Projeto e execucdo Conhecimentos teéricos e praticos,

- Orcamento e planejamento de Obras / Projetos;

- Orientacéo Técnica OT - IBR 001/2006 Projeto Basico

- Orientacéo Técnica OT - IBR 002/2009 - Obra e Servigo de Engenharia

- Planejamento Urbano Regional e de Transporte

- Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacao,
sistema de abastecimento de dgua, sistema de limpeza urbana.

- Sistema de abastecimento de agua;

ESCRITURARIO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacéo e producéo de textos

- Acentuacao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classifica¢cfes das oractes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
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fico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacdes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Aquisicdo, cadastros, registros, ordem de servico.

- Conceitos de patrim6nio publico, compras, recursos humanos, contabilidade, contratos administrativos.

- Controle e movimentacdo de estoques, armazenamento, transporte, reposi¢cdo. Seguranca. Inventério.
Tombamento. Depreciagéo.

- Documentos: atas, oficios, requerimentos, requerimentos, relatérios.

- Etica e Responsabilidade Sociall.

- Noc¢Bes de Administracdo Financeira, Administracdo de Pessoas e Administragdo de Materiais.

- Nocdes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. Organizacdo e Métodos.

- Planejamento, organizacéo, dire¢éo e controle.

- Redagdo Oficial. Aspectos gerais: caracteristicas fundamentais, padrdes, emprego e concordancia dos
pronomes de tratamento.

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes 2010 a mais

recentes)

- Programas de navegac&o na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa ha Internet.

- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca. No¢des de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

RESPONSAVEL TECNICO EM SERVICOS DIAGNOSTICOS EM ANALISES CLINICAS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacéo e producéo de textos
- Acentuacao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das oracbes

- Classificacéo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

-14-
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BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacdoes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Gréficos e tabelas: execucdao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacgao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- NUumeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporc¢bes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Métodos de armazenamento e manipulacdo de amostras biologicas.

- Descarte de materiais utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas. Fatores que afetam a
interpretacdo dos resultados de exames laboratoriais

- Bioguimica: correlacdo de resultados de exames bioquimicos com a fisiopatologia.

- Conceitos basicos das principais técnicas bioquimicas.

- Avaliacao da fungé@o hepética, funcao renal, e enzimas cardiacas.

- Proteinas plasmaticas. Carboidratos e diabetes.

- Lipideos, lipoproteinas, dislipidemias. Acido Grico, ureia e creatinina.

- Gasometria.

- Erros inatos do metabolismo.

- Automacgdo em bioquimica clinica.

- Hematologia: fisiologia da hemostasia.

- Técnicas hematoldgicas basicas.

- Citologia hematolégica.

- Testes que avaliam a coagulacdo sanguinea.

- Investigacgdo laboratorial das anemias, das doencas hemorragicas vasculares e plaquetarias.
- Leucoses.

- Principios gerais em imuno-hematologia.

- Urindlise.

- Exame de liquidos cavitarios.

- Exames laboratoriais de rotina parasitoldgica.

- Métodos de diagnéstico laboratorial das doencas infecciosas, parasitarias e autoimunes. Microbiologia: no¢des
sobre colheita, transporte e processamento de amostras para diagndstico bacteriol4gico.

- Principais meios de cultura para bactérias e fungos. Principio das colora¢cdes microbiolégicas.
- Teste de sensibilidade a antimicrobianos.

- Nocdes de dilui¢éo.

- Aplicacdes das técnicas de biologia molecular no diagnéstico das diferentes areas da clinica médica.
- Controle de qualidade em laboratério de analises clinicas.

- Noc¢bes de biosseguranca.

- Programa de controle de infecéo.

- Vigilancia Epidemiolégica.

- Vigilancia Sanitaria. Etica profissional.

-15-
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SERVENTE DE OBRAS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo de textos

- Classificacdo de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas

- Concordancia Nominal e Verbal

- Ortografia

- Plural e género dos substantivos

- Pontuagéao

- Verbos

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogréafico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matemaética

- Geometria: NogOes sobre area de figuras

- Medidas

- Operag0es de adicdo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo
- Operag¢fes simples com nimeros decimais

- Problemas simples

- Regra de trés, juros e porcentagem

Conhecimentos Especificos

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em construcdo e

manutengao;

- Conservagéo, limpeza de maquinaria e ferramentas;

- Equipamentos de seguranca;

- Elaboracgéo de argamassas e concretos.

- Construcao de alicerces.

- Construcao de bases de concreto e de outros materiais.

- Reboco: uso de argamassa fina e grossa,

- Assentamento de: ladrilhos, pisos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;

- Assentamento de aparelhos sanitarios;

- Execucéo de trabalhos de construgéo, reforma e manutencgéo de prédios, pavimentos, cal¢cadas e estruturas
diversas.

- Realizagdo de reparos em vias e logradouros.

- Observacao das normas de seguranca.

- Guarda e conservacdo o equipamento e as ferramentas utilizadas;

- NogBes basicas de transito

- Nocdes basicas de higiene: corporal, da habitacao, dos habitos

- Nocdes basicas de preservacao da natureza

- Primeiros socorros

- Nocgdes basicas do comportamento como servidor publico

- Nocgdes basicas de seguranca no trabalho

- Servicos de carga e descarga dos materiais e equipamentos.

- Servicos de pedreiro em geral

‘ TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreenséo, interpretacéo e producéo de textos

- Acentuacao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras
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- Classifica¢cBes das oragfes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon
Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Gréficos e tabelas: execucao e interpretacéo;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com nlimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Acidentes do trabalho.

- Andlise do processo de trabalho.

- Avaliacao do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente.

- Caracteristicas de méo de obra.

- Caracterizacdo da exposicdo a riscos ocupacionais (fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos). Intervencao
em ambiente de trabalho.

- CAT - Comunicacéo de Acidente do Trabalho. indices de frequéncia e de gravidade.

- CIPA - Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes;

- Conceitos basicos em seguranca e higiene do trabalho.

- Conceitos basicos sobre prevencado e combate a incéndios, atuacéo da brigada de incéndio.

- Desenho técnico. Ergonomia.

- Doencas profissionais. Legislagédo sobre higiene e seguranc¢a do trabalho; Seguranca no transito;

- Entendimentos sobre empregador, empregado, empresa, estabelecimento, setor de servi¢o, canteiro de obra,
frete de trabalho, local de trabalho e plataformas, para fins de aplicagéo das NRs.

- EPC - Equipamento de Prote¢do Coletiva.

- EPI — Equipamento de Protecao Individual.

- Inspecédo em postos de combate a incéndios, mangueiras, hidrantes, extintores e outros;

- Liberacdo de area para trabalho, para garantir a integridade fisica dos empregados e das instalacbes da
empresa; sinalizacdo de seguranca.

- Movimentacdo e armazenamento de materiais. Agentes ambientais.

- Normas e dispositivos de seguranca; Fatores inseguros;

- PPRA - Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais e PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional

- Prevencéo de acidentes de trabalho;

- Protec¢&o contra incéndio.
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- Riscos e causas de acidentes;
- Sistema de seguranca do trabalho;
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ANEXO I

ATRIBUICAO

AUXILIAR DE AGROPECUARIA

- Executar trabalhos com animais de grande porte, como tratamento, contencao e alimentacao. Ser responsavel
pela alimentacdo (racdo e feno) e a suplementacédo (sal mineral) nos piquetes e nas baias dos animais sob
sua responsabilidade.

- Manejar os equinos, mediante cabrestos e escovagdo para amansa-los para as aulas praticas. Auxiliar na
realizacdo de aulas praticas e execucdo de projetos de experimentacdo e pesquisa, como: recolher os
animais para as aulas praticas, contengdo dos animais (ex. bovinos e equinos) com a utilizagcdo de cordas
para execucgdo de servicos veterinarios.

- Auxiliar na aplicacdo de medicamentos e manejo geral durante os procedimentos veterinarios (atendimento
clinico e pré e pos-operatorios), dando apoio as aulas praticas e aos veterinarios, durante a internagdo dos
animais, bem como realizar ordenhas de vacas no pds-parto e cura do umbigo de bezerros e potros recém
nascidos.

- Prestar socorro e comunicar sobre os animais que possam se machucar ou apresentar algum sintoma
inesperado.

- Executar trabalhos de manutencéo nas pastagens e controle de ervas daninhas.

- Executar tarefas de manutengdo dos equipamentos e currais utilizados, bem como o conserto de cercas,
porteiras e bebedouros. Manejar equipamentos diversos destinados a produ¢do Agropecuaria.

- Utilizar os equipamentos de segurang¢a recomendados.

- Auxiliar no armazenamento dos cadaveres na camara fria, bem como, o seu descarte.

- Auxilio geral e no transporte interno de materiais e equipamentos pesados na Clinica Veterinéria da instituicéo.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranca e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servi¢cos ou procedimentos compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu
setor.

AUXILIAR DE COMPUTACAO

- Consertar, instalar, fazer manutencbes corretivas, preventivas e preditivas em microcomputadores,
equipamentos de informatica e de redes.

- Manter e fazer manter em funcionamento os laboratérios didaticos de informatica e todo acervo tecnolégico.

- Formatar microcomputadores, instalar softwares e realizar manutencao fisica de microcomputadores.

- Dar suporte técnico a todo equipamento de informatica e a seus usuarios.

- Fazer cabeamento de redes de computadores e instalar equipamentos de redes.

- Auxiliar os Analistas de Sistemas e Redes no processamento de dados e no desenvolvimento front-end de
websites.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, segurangca e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servicos ou procedimentos compativeis com sua area de atuagédo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu setor.

AUXILIAR DE LABORATORIO

- Fornecer suporte técnico para as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de prestacdo de servicos
desenvolvidas no Laboratdrio.

- Auxiliar na realizacéo de testes clinicos, microbiolégicos, quimicos, fisico-quimicos, parasitolégicos e anatomo-
patoldgicos.

- Planejar o trabalho de apoio do laboratorio e preparar vidrarias e materiais similares.

- Preparar solugbes e equipamentos de medicao e ensaios e analisar amostras de insumos e matérias-primas.

- Auxiliar na limpeza, esterilizacdo e conservacéo das vidrarias, equipamentos e bancadas de trabalho.

- Receber, preparar e distribuir materiais, solu¢gdes quimicas e meios de cultura destinados as atividades do
laboratério.

- Auxiliar em atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
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- Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de aulas e experimento, com base em
normas padronizadas de seguranca ou métodos e técnicas indicadas por profissionais da area.

- Atuar no controle de estoque.

- Auxiliar nas atividades de criagdo, alimentacao, limpeza, higiene, controle, medicacdo e trato dos animais e
plantas, bem como a manutencao e conservacgéao do biotério.

- Realizar o controle e reproducéo dos ratos e camundongos, trocar agua, comida, higienizar as gaiolas e troca
de cama, controlar o ciclo de gestédo e reproducao, registro de nascimento, classificacdo de sexo e controle de
reproducéo conforme necessarios.

- Preparar as aulas praticas de Nutricao, quando solicitado pelo(a) professor(a), conferir o que tem em estoque
para evitar desperdicio e passar a lista para compra ao Encarregado de Laboratoérios.

- Realizar limpeza de geladeiras e freezer, quinzenalmente (retirar tudo, descongelar e higienizar).

- Controlar a validade dos produtos.

- Acondicionar em sacos plasticos e bem fechados, as sobras de aula, com data da abertura.

- Realizar levantamentos de materiais e equipamentos disponiveis, ao final de cada ano letivo, e disponibiliza-los
aos professores e ao Coordenador do Curso para tomada de medidas quanto a reposicao.

- Ajudar em lavar as lougas, panelas e utensilios utilizados, seca-los e guarda-los em seus respectivos lugares.
Informar, com antecedéncia e em tempo habil, ao Coordenador, ao Encarregado de Laboratérios e aos
professores, a falta de material de consumo e a necessidade de manutengdo em algum equipamento.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranca e preservacao ambiental.

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho.

- Participar de programa de treinamento, quando convocado. executar outras tarefas, trabalhos, servigcos ou
procedimentos compativeis com sua area de atuacdo, competéncia e conhecimento e manter os superiores
imediatos permanentemente informados sobre o0 andamento das atividades de seu setor.

ENGENHEIRO CIVIL

- Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a rodovias, portos, aeroportos, vias férreas,
sistemas de agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcdo, manutencdo e reparo das obras
mencionadas e assegurar os padrdes técnicos exigidos.

- Procede a uma avaliacao geral das condi¢Bes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construcao;

- Calcula os esforgos, deformacfes previstas na obra projetada ou que afetam a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparacdes, levando em consideracdo fatores como carga calculada, pressfes de agua, resisténcia
aos ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na
construcéo;

- Consulta outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos de edificios e
arquitetos paisagistas, trocando informacdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;

- Elabora o projeto da construcéo, preparando plantas e especificacdes da obra, indicando tipos e qualidade de
materiais, equipamentos e mao de obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, a fim de
apresenté-lo aos clientes, diretores de empresa ou 6rgdos governamentais para aprovagao;

- Prepara o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem
necessarios, para possibilitar a orientacéo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras;

- Dirige a execucado de projetos, acompanhando e orientando as opera¢Bes a medida que avancam as obras,
para assegurar 0 cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca recomendadas;

- Elabora os orcamentos referentes as obras que serdo executadas, fazendo a padronizagdo, mensuracao e
controle de qualidade dos servigcos executados na obra, a fim de orientar e esclarecer o operario e o pessoal no
gue se refere ao servico técnico da obra;

- Acompanha a construcao de edificios, fazendo levantamentos topograficos da regido onde o prédio sera
levantado, a fim de analisar os dados aerofotogramétricos da regiéo;

- Acompanha as obras de terraplanagem e pavimentacdo de todos os tipos, estudando os locais e dando
assisténcia aos operarios, para que a obra seja bem executada;
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- Atua no campo da industria, desenvolvendo suas atividades na orientagdo e sele¢cao dos materiais, para serem
bem utilizados na construcédo da obra;

- Participa de treinamentos e ou capacitacdes;

- Trabalha segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;

- Executa outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua
area de atuacao.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranca e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servicos ou procedimentos compativeis com sua area de atuacdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre 0 andamento das atividades de seu setor.

ESCRITURARIO

- Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracao, finangas, logistica, ensino, juridica,
compras, licitagcdo, biblioteca entre outros.

- Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informac¢es sobre produtos e servicos.

- Elaborar, conferir, organizar, redigir, imprimir, despachar e arquivar documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos.

- Atuar na area de captacao de recursos, planejando e implementando estratégias de captagéo e contato com
alunos, professores, fornecedores, clientes e publico em geral.

- Transcrever dados manuais e digitais e prestar informacgdes a que tiverem relacdo com o desempenho do seu
exercicio funcional.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranga e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servigcos ou procedimentos compativeis com sua &rea de atuacdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu setor.

RESPONSAVEL TECNICO EM SERVICOS DIAGNOSTICOS EM ANALISES CLINICAS

- Fazer analise clinica de sangue, urina, fezes e outros, laudando-os, valendo-se de diversas técnicas
especificas;

- Realizar andlises de controle de qualidade dos insumos e equipamentos de uso no laboratério;

- Zelar pelo uso dos equipamentos e insumos;

- Participar, conforme os regimentos internos da IES, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao;

- Elaborar relatérios, documentos e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Trabalhar segundo normas técnicas de biosseguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental;

- Executar as tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
- Responder aos 6rgaos sanitarios competentes, quando solicitado.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, segurangca e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servigcos ou procedimentos compativeis com sua &area de atuacdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu setor.

SERVENTE DE OBRAS

- Executar tarefas manuais simples na construcao civil para auxiliar na edificacdo e reforma de construcgéo civil.

- Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias maos ou utilizando carrinho de
mao e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizacdo ou remoc¢éo daqueles materiais.

Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a
execucdo de fundacdes, o0 assentamento de canalizacdes ou tubulacdes para agua ou rede elétrica, ou a
execucdao de obras similares.

Misturar cimento, areia, 4gua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos, obtendo
concreto ou argamassa.

Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e arrumando-as de
acordo com instrucdes.

- Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucédo de suas tarefas.

-21-



Centro Universitario de Adamantina

Recredenciado nos termos da portaria CEE-GP n° 48, de 07/02/2022, publ. no DOE em 08/02/2022, Secao |, pg. 22.
Autarquia Municipal - CNPJ 03.061.303/0001-02

\\‘\@ Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
o nNE Fone: (18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

- Zelar pela conservacgéo dos locais onde estdo sendo realizados 0s servicos.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

-Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranca e preservagdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servigos ou procedimentos compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu setor.

TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

- Orientar e coordenar atividades de seguranga do trabalho, estabelecendo normas e dispositivos de seguranca,
investigando riscos e causas de acidentes.

- Elaborar, participar da elaboragédo e programar politica de Salde e Seguranca do Trabalho -SST; realizar
auditoria, acompanhamento e avaliagdo na area; identificar varidveis de controle de doencas, acidentes,
qualidade de vida e meio ambiente.

- Desenvolver acdes educativas na area de salde e seguranca do trabalho; participar de pericias e
fiscalizac@es, e integrar Processos de Negociacao.

- Participar da adocéo de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentacéo de SST;

- Investigar e analisar acidentes recomendando medidas de prevencao;

- Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos dos 6rgdos publicos, observando normas de seguranca do
trabalho;

- Estabelecer normas e dispositivos de seguranga para eliminar riscos e prevenir acidentes;

- Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos
ambientes de trabalho, com a participacdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando resultados obtidos,
bem como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos, estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

- Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacdo, dados estatisticos,
resultados de analises e avaliagBes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacdo para
conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador;

- Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecao contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e
demais materiais indispensaveis, em conformidade com a qualidade e especifica¢bes técnicas determinadas
pela legislagéo vigente, avaliando seu desempenho;

- Verificar relatérios de ocorréncia com equipamentos e/ou de acidentes com pessoal; Manter os Equipamentos
de Seguranca em perfeitas condi¢Bes de funcionamento, verificando e procedendo a testes periddicos;

- Programar campanhas de divulgacéo de seguranca do trabalho;

- Investigar acidentes, examinando as condi¢cdes de sua ocorréncia, para identificar as causas e propor as
providéncias cabiveis;

- Reqistrar irregularidades ocorridas e elaborar estatistica de acidentes e das medidas de seguranga;

- Instruir os Servidores sobre prevencgdo e combate a incéndio e demais normas de seguranca;

- Participar de reunides sobre seguranca do trabalho, fornecendo dados e apresentando sugestdes;

- Divulgar material sobre a seguranca do trabalho, como cartazes, avisos, etc.;

- Executar outras atividades afins e correlatas.

- Trabalhar seguindo as normas de salde, seguranca e preservacdo ambiental, executar outras tarefas,
trabalhos, servicos ou procedimentos compativeis com sua &rea de atuagdo, competéncia e conhecimento e
manter os superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades de seu setor.
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