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Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235,de 13/07/2016
Autarquia Municipal - CNPJ: 03.061.303/0001-02

Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO RESERVA PARA ADMISSAO
TEMPORARIA DE DOCENTES
EDITAL N° 21/2021

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico que, por limitacdo de pessoal decorrente de
afastamentos e dispensas legais de docentes, estdo abertas as inscricbes para o
PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO RESERVA PARA ADMISSAO TEMPORARIA
DE DOCENTES, nos Cursos e nas Disciplinas abaixo relacionados, de acordo com as
Instrucdes a seqguir transcritas:

Curso Disciplina Requisitos minimos para Admissao
o o Graduacdo em Direito e titulo de
Direito Direito Processual Penal . c;.
Especialista

Engenharia Civil

Expresséo Gréfica

Graduacdo em Engenharia Civil ou em
Arquitetura e Urbanismo e titulo de
Especialista

Engenharia Civil

Sistemas Hidraulicos
Prediais

Graduacado em Engenharia Civil e titulo de
Especialista

Medicina

Anestesiologia

Graduacdo em Medicina e titulo de
Especialista em Anestesiologia
reconhecido pela Associacdo Médica do
Brasil (AMB)

Medicina

Medicina do Trabalho

Graduacdo em Medicina e titulo de
Especialista em area afim e/ou experiéncia
prévia de dois anos em areas correlatas.

Medicina

Pediatria

Graduacdo em Medicina e titulo de
Especialista em Pediatria pela Associacao
Médica do Brasil (AMB)

Medicina

Psiquiatria

Graduacdo em Medicina e titulo de
Especialista em Psiquiatria reconhecido
pela Associacdo Médica do Brasil (AMB)

Medicina

Semiologia em Clinica
Médica

Graduacdo em  Medicina, titulo  de
Especialista e experiéncia em atuacao
profissional médica minima de dois anos.

Medicina

Semiologia em
Otorrinolaringologia e

Graduacdo em Medicina e titulo de
Especialista em  Otorrinolaringologia




Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI

Credenciado nos termos da Portaria CEE/GP n° 235,de 13/07/2016
Autarquia Municipal - CNPJ: 03.061.303/0001-02

Q Rua Nove de Julho, 730 - CEP: 17800-000 - Adamantina/SP
ENTRO UNIVERS Fone:(18) 3502-7010 - www.unifai.com.br

§
&

o

Cabeca e Pescoco (Area |reconhecido pela Associacdo Médica do
de Otorrinolaringologia) Brasil (AMB)

Graduacdo em Medicina e titulo de
Medicina Semiologia Radioldgica Especialista em Radiologia reconhecido
pela Associacdo Médica do Brasil (AMB)

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS CONDICOES DO TRABALHO DOCENTE

1.1. O docente aprovado ficara sujeito as normas federais e estaduais sobre educacéo,
as normas do Regimento Interno desta Autarquia, as disposi¢cées do Plano de Carreira
do Magistério de Ensino Superior do Municipio de Adamantina (Lei Complementar
Municipal n°® 14, de 26/03/1999), assim como a legislacdo do Conselho Estadual de
Educacao e, se admitido, as seguintes condi¢cdes de trabalho:

1.2. Regime Juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;
1.3. Contrato em regime de hora-aula;

1.4. A contratacdo sera por PRAZO DETERMINADO, pelo periodo de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, de acordo com a Lei Municipal n°
3.711, de 25 de abril de 2016;

1.4.1. Vencimentos fixados por hora-aula, conforme Plano de Carreira (Lei
Complementar Municipal n° 14, de 26/03/99), e Lei Municipal Complementar (n° 357 de
17/12/2019), cujos valores sédo: R$ 37,92 (trinta e sete reais e noventa e dois centavos)
para professor P-I (certificado de especializacao lato sensu), R$ 46,34 (quarenta e seis
reais e trinta e quatro centavos) para professor P-ll (diploma de mestrado) e R$ 69,48
(sessenta e nove reais e quarenta e oito centavos) para professor P-lIl (diploma de
doutor);

1.5. Grade horéria das aulas a serem ministradas, fixadas pela Pr6-Reitoria de Ensino,
de acordo com as diretrizes curriculares e aprovadas pelo Conselho Estadual de
Educacao;

1.6. Obrigatoriedade de participagdo nas reunides previstas regimentalmente, quando
agendadas no periodo da grade horaria,

1.7. Avaliacéo para fins de progresséo em Plano de Carreira Docente, de conformidade
com o artigo 8°, itens Il e Ill da Lei Complementar n°® 14, de 26/03/99;

1.8. Submisséo, nos termos da legislacao vigente, a avaliagéo peridédica de desempenho
(se durante o periodo do estagio probatorio ficar constatada a incompeténcia pedagdgica
do candidato, verificada através das avaliacdes periodicas de desempenho, 0 seu
contrato de trabalho sera rescindido, respeitadas as formalidades legais).
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Il — DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicara, desde logo, conhecimento e
aceitacao pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital,

2.2. As inscricdes deverao ser realizadas por disciplina;

2.3. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 22/10/2021 até 10/11/2021,
exclusivamente pelo portal do Centro Universitario de Adamantina -
www.unifai.com.br/concursos (maiores informacdes poderdo ser transmitidas pelo
telefone (18) 3502-7010);

2.4. No ato da inscricdo o candidato devera anexar documento de identificacdo com foto,
curriculum vitae da plataforma Lattes e documentos comprobatérios para fins da analise
de titulos conforme Anexo Il deste Edital,

2.5. Ataxa € de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

2.6. As inscri¢des deverdo ser pagas até o dia 11/11/2021;

2.7. A confirmacao da inscricdo depende do pagamento efetuado pelo candidato.
2.8. Todos os arquivos deverao ser anexos em formato .pdf.

2.9. E permitido o anexo de apenas 01 (um) arquivo por item contido no Anexo Ill. Caso
o candidato possua mais de um documento comprobatorio por item 0os mesmos devem
ser unificados em um arquivo.

Il - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas pela Lei Complementar n°® 683 de 18 de setembro
de 1992, alterada pela Lei Complementar n°® 932 de 8 de novembro de 2002, e
regulamentada pelo Decreto n°® 59.591 de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto
n° 60.449 de 15 de maio de 2014 a reserva de vaga neste Processo Seletivo, na
proporcao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo, para preenchimento do cargo cujas
atribuicbes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

3.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, séo
compativeis com a deficiéncia declarada.

3.3. O candidato com deficiéncia, quando da inscri¢cdo, devera observar o procedimento
a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS
INSCRICOES.

3.4. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal, Lei Complementar n°® 683 de 18 de setembro de 1992, alterada
pela Lei Complementar n® 932 de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo Decreto
n°® 59.591 de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n° 60.449 de 15 de maio de
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2014, concorrera sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do processo seletivo.

3.5. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada pela medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislagéao
aplicavel a espécie, e que constitua inferioridade que implique em grau acentuado de
dificuldade para integracdo social, e que se enquadre nas categorias especificadas no
Decreto n° 59.591 de 14 de outubro de 2013, no artigo 4° do Decreto Federal 3.298 de
20 de dezembro de 1.999, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei
Estadual 14.481 de 13 de julho de 2011.

3.5.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3.6. O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condi¢Bes com
os demais candidatos, no que tange ao contetdo das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horario e ao local de aplicacao das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.7. Para concorrer a vaga reservada para candidato deficiente, o candidato devera
especificar na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente,
informando o CID, observado o disposto no paragrafo unico do artigo 1° do Decreto n°
59.591 de 14 de outubro de 2013 ou no artigo 4° do Decreto Federal 3.298 de 20 de
dezembro de 1.999 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica ou na Lei Estadual
14.481 de 13 de julho de 2011.

3.7.1. Para efetivar a sua inscricdo para concorrer a vaga reservada para candidato
deficiente, o candidato devera, no ato da inscricdo, anexar um requerimento para tal
finalidade, juntamente com o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. No Laudo
Médico deverdo conter o nome completo do candidato, assinatura e CRM do profissional.

3.7.2. A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.7.1, deste Capitulo sera
de:

3.7.2.1. 02 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo
quando a deficiéncia for permanente ou de longa duracéo;

3.7.2.2. 01 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do processo seletivo nas
demais situagfes que ndo se enquadrarem no subitem 3.7.2.1, deste Capitulo.

3.7.3. N&do serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.
3.8. O Laudo Médico encaminhado teré validade somente para este Processo Seletivo.

3.9. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou
aguele que se declarar e quiser concorrer a vaga, mas nao atender aos dispositivos
mencionados no subitem 3.6.1 deste Capitulo, ndo serd considerado candidato com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo.
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3.10. A divulgacado do resultado da solicitacdo de inscricdo na condicdo de candidato
com deficiéncia no Processo Seletivo esta prevista para 13/11/2021 no site do Centro
Universitario de Adamantina.

3.10.1. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme disposto neste
Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condi¢&o, seja qual for o motivo
alegado.

3.11. ApoOs o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
deficiéncia.

3.12. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo
Geral, tera seu nome constante da Lista Especial.

3.13. No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo das listas de classificagao
prévia, os candidatos com deficiéncia aprovados deverédo submeter-se a pericia médica,
para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes
do cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n® 683, de 18 de setembro de
1992.

3.14. O Centro Universitario de Adamantina — UNIFAI, executard as providéncias
relativas ao agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos candidatos com
deficiéncia quanto a data, horéario e local de sua realizacdo, por meio de edital a ser
publicado no Jornal Diario do Oeste Paulista e divulgado como subsidio no site do Centro
Universitario de Adamantina;

3.14.1. A pericia sera realizada por 6rgdo indicado pelo Centro Universitario de
Adamantina - UNIFAI, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato,
devendo a decisdo ser publicada no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo
exame no jornal Diario do Oeste Paulista e divulgado como subsidio no site do Centro
Universitario de Adamantina;

3.14.2. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o prazo de 5
(cinco) dias, apoés a publicacdo do resultado, para solicitar a realizacdo de junta médica
pelo 6rgdo designado pelo Centro Universitario de Adamantina - UNIFAI para nova
inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado;

3.14.3. O requerimento de junta médica devera ser enviado pelos Correios com Aviso de
Recebimento (AR) para o setor de atendimento do Centro Universitario de Adamantina -
UNIFAI situado a Rua Nove de Julho, 730 ou protocolado pessoalmente no referido local
no horario das 8h as 12h e das 13h30 as 17h.

3.14.4. O resultado da junta médica sera publicado no prazo de 5 (cinco) dias contados
da realizacao do exame.

3.14.5. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica;
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3.14.6. Apés a realizacdo da avaliacdo pela junta médica a decisédo sera publicada no
jornal Diario do Oeste e disponibilizada como subsidio no site do Centro Universitério de
Adamantina;

3.15. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo
postulado, o candidato sera eliminado do certame.

3.16. Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de
inscricdo nao se fizer constatada na forma do paragrafo unico do artigo 1° do Decreto n°
59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer apenas na lista geral de
classificacao.

3.17. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicfes deste capitulo
implicara a perda da respectiva vaga reservada.

3.18. O candidato com deficiéncia ser& avaliado sob os mesmos critérios que os demais
candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua deficiéncia.

V= DO CRONOGRAMA

4.1. Os procedimentos para realizacdo do Processo Seletivo seguirdo o cronograma
previsto no Anexo IV deste Edital.

4.2. O sorteio do tema e a prova didatica serdo realizados remotamente com a utilizacao
do aplicativo Google Meet.

4.3. Os links das salas remotas do sorteio dos temas e das provas didaticas serédo
disponibilizados na homologacé&o das inscri¢oes.

V- DA AVALIACAO
5.1. O Processo Seletivo consistira das seguintes avaliacfes:

FASE 1 - Prova Didatica, valendo 100 pontos, de carater eliminatdrio e classificatério,
com peso 2;

FASE 2 — Prova de Titulos, valendo 100 pontos, de carater classificatorio, com peso 1
(um);

5.2. FASE 1 - Prova Didatica

5.2.1. A Prova Didética consistira em aula tedrica remota em nivel de graduacdo, com
duracéo de, no minimo, 30 (trinta) minutos e, no maximo, 40 (quarenta) minutos sobre o
tema sorteado para a disciplina na qual o candidato se inscreveu e sera avaliada
conforme os critérios constantes no Anexo Il.

5.2.2. Seré& sorteado um Unico tema para cada disciplina, com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia do inicio das Provas Didaticas, portanto todos os candidatos da mesma
disciplina deverao realizar Prova Didatica sobre o mesmo tema.
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5.2.3. A ordem de apresentacdo da aula seguira a ordem de inscricdo no referido
processo de selecdo e o cronograma das apresentacgdes sera divulgado no dia do Sorteio
dos Temas conforme consta no Anexo IV.

5.2.4. A Prova Didatica oral sera publica, excluindo-se os candidatos concorrentes.

5.2.5. Todos que acessarem a sala deverdo deixar habilitadas a camera, em caso
contrario, o presidente da banca procedera a remocao de tal individuo da sala.

5.2.6. O candidato devera possibilitar a visualizacdo ao vivo, momentos antes de iniciar
a prova, de seu RG (Registro Geral) ou CNH (Carta Nacional de Habilitacao).

5.2.7. E proibida qualquer manifestacdo em audio ou chat de pessoas que estejam
assistindo as provas didaticas, as quais deverdo permanecer com seus microfones
desativados. Caso haja alguma manifestacao de algum membro da plateia, o presidente
da banca procedera a remocdao de tal individuo da sala.

5.2.8. A apresentacdo e a arguicdo serdo gravadas com o objetivo de propiciar aos
membros da banca que revejam momentos em que possam ter perdido qualidade de
transmissao. As gravacfes ndo serao divulgadas e nem disponibilizadas.

5.2.9. O plano de aula devera ser elaborado em documento do Google, compartilhado
através de um link disponibilizado no chat do Google Meet para os membros da banca,
antes do inicio da aula.

5.2.10. Se em algum caso houver falha na rede do candidato, a banca aguardara o
restabelecimento da mesma, desde em tempo que permita a continuidade e o término
da aula no tempo planejado, nao prejudicando o horario estabelecido para o préximo
candidato. E de responsabilidade do candidato a disponibilidade e qualidade de sua rede
de internet para participar desta etapa.

5.2.11. A Comissdo Examinadora serd designada por disciplina ou por conjunto de
disciplinas, apds o término das inscrigdes, respeitando a compatibilidade entre a titulacao
e/ou experiéncia no ensino superior dos examinadores e a dos candidatos.

5.2.12. A Comissdo Examinadora sera composta por trés docentes, sendo que cada um
atribuird nota individual, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem), a cada candidato e a
nota final da FASE 1 (Prova Didatica) resultara na média aritmética das notas atribuidas
pelos docentes da Comissdao Examinadora.

5.2.13. Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver na FASE 1 pontuacao igual
ou superior a 70 (setenta) pontos e desclassificado o candidato que obtiver pontuacéo
inferior a 70 (setenta) pontos. Nao sera realizada a FASE 2 (Prova de Titulos) para os
candidatos que forem desclassificados na FASE 1.

5.3. FASE 2 — Prova de Titulos

5.3.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada pela Pro-Reitoria de
Ensino, Coordenacdo Pedagogica e Chefias de Departamentos, suportada pela
Procuradoria Juridica do Centro Universitario de Adamantina. Serdo avaliados nesta fase
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apenas os candidatos aprovados na FASE 1 e que tenham anexado os documentos
comprobatérios no ato da inscri¢ao.

5.3.2. Em hipotese alguma havera anélise de documentos entregues de outra forma.

5.3.3. Na Prova de Titulos serdo analisadas a formacdo académica, as atividades
didaticas e/ou ensino e a produc¢éo cientifica, conforme critérios de avaliacdo do Anexo
[, cuja nota podera ser de 0 (zero) a 100 (cem).

5.3.4. A Formacao Académica tera pontuacdo maxima de 40 (quarenta) pontos, as
atividades didaticas e/ou de ensino terdo pontuacdo maxima de 40 (quarenta) pontos e
a producéo cientifica tera pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos.

5.3.5. Os titulos de Pés-Graduacdo Lato Sensu deverdo ser comprovados através de
copia do certificado de conclusdo de curso, frente e verso, que atendam aos requisitos
das resolucdes do Conselho Nacional de Educacdo ou do Conselho Estadual de
Educacéo.

5.3.6. Os titulos de Pds-Graduacgéo Stricto Sensu deverdo ser reconhecidos pelo MEC.
Os documentos obtidos no exterior somente serdo aceitos se convalidados pelo MEC ou
Instituicdo de Ensino Superior Oficial e acompanhados por traducdo publica
juramentada.

5.3.7. O diploma do Curso de Mestrado e/ou de Doutorado podera ser substituido por
certificado de concluséo e/ou ata de defesa devendo constar que o curso € reconhecido
pelo MEC e que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a obtencao do diploma.

5.3.8. N&o sera considerado para fins de pontuacdo mais de um titulo do mesmo nivel e
os pontos de niveis diferentes de titulagcdo ndo sdo cumulativos, prevalecendo o de maior
pontuacao.

5.3.9. A comprovacao de atividades didaticas e ou de ensino devera ser feita através de
declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando a descricdo das
atividades, periodo em que foram desenvolvidas e, quando necessario, a carga horaria
total.

5.3.10. A comprovacédo de producao cientifica devera ser feita, de acordo com o tipo,
com os seguintes documentos quando se tratar de:

5.3.10.1. Livro: coOpia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome do autor,
ano da publicacéo e registro.

5.3.10.2 Capitulo de livro ou artigo: copia da folha de rosto do meio de divulgacéo e da
capa do livro ou da primeira pagina do artigo, ou onde conste o titulo, nomes dos autores,
ano de publicacéo e registro.

5.3.10.3 Coordenacgédo de Projeto de Pesquisa e/ou Extensdo: Copia do projeto e do
comprovante do financiamento aprovado pelo 6érgdo competente.
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5.3.10.4 Organizacéo de Evento: Copia da declaracéo e/ou portaria que 0 nomeie para
a funcdo ou declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando titulo do
evento, data de realizagéo e local.

5.3.11. No que se refere a producdo cientifica serdo aceitos apenas os trabalhos e
publica¢des dos ultimos 05 (cinco) anos, contados a partir da data de publicacao do edital
de abertura.

VI — DA CLASSIFICACAO

6.1. O resultado final sera obtido através da média ponderada das notas da FASE 1 e
FASE 2: (Nota da FASE 1 x 2 + Nota da FASE 2) / 3;

6.2. Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato que:

6.2.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, o que tiver idade
mais elevada (artigo 27, paragrafo unico da Lei Federal n® 10.791/03);

6.2.2. Atingir mais pontos na Prova Didatica;
6.2.3. Atingir mais pontos na Prova de Titulos;

6.2.4. Tiver maior idade considerando dia, més e ano de nascimento.

VIl - DOS RECURSOS

7.1. Os candidatos inscritos neste Edital poderao recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Caso ocorra algum erro no Processo Seletivo;

7.1.2. Da relacao de candidatos inscritos;

7.1.3. Da classificacao.

7.2. Os candidatos terdo o prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo dos
respectivos resultados para protocolar os recursos presencialmente no Campus | do
Centro Universitario de Adamantina, situado a Rua Nove de Julho, 730, Centro,
Adamantina/SP ou através de oficio encaminhado ao e-mail protocolo@fai.com.br.

7.3. Em hipétese alguma, seré aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.

7.4. Recurso extemporaneo sera indeferido.

VIl — DA CONVOCACAO

8.1. O candidato aprovado sera convocado pelo Centro Universitario de Adamantina de
acordo com a ordem de classificagao.
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8.2 A nomeacdo podera ser precedida de convocacdo para anuéncia a nomeacao,
efetuando-se a comunicagcédo por publicacdo na imprensa local e no site do Centro
Universitario de Adamantina.

8.3. A convocacao serd efetivada pela imprensa local e pelo site do Centro Universitario
de Adamantina e o candidato tera o prazo de 07 (sete) dias Uteis para apresentar a
documentacéo para admissao contados a partir da publicacéo da convocacao.

IX — DA ADMISSAO

9.1. A admissdo do candidato pelo Centro Universitario de Adamantina obedecera
rigorosamente a classificacao final;

9.2. No ato de admisséo, o candidato aprovado devera comprovar diploma de graduacgéo
na area, e, de acordo com o artigo 1° da Deliberacdo CEE n° 145/2016, ser portador de
Titulo ou ata de defesa homologada, de pés-graduacdo em nivel de especializacéo,
mestrado (académico ou profissional) ou de doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei e, no caso de aprovacdo em disciplinas
profissionais de cursos superiores de Tecnologia, comprovar experiéncia profissional
relevante de pelo menos trés anos na area em que iré lecionar;

9.3. Entregar, no ato da convocacao para admisséo, os seguintes documentos:
9.3.1. Carteira de trabalho;

9.3.2. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

9.3.3. Duas Copias da Cédula de Identidade;

9.3.4. Duas Copias do CPF;

9.3.5. Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacéo na ultima eleicéo;
9.3.6. Copia do cartdo de cadastro nos programas PIS ou PASEP,

9.3.7. Cépia do comprovante de endereco;

9.3.8. Prova de quitagcdo com o servi¢o militar, quando for o caso;

9.3.9. Uma foto 3X4, recente;

9.3.10. Cépia da Carteira Nacional de Habilitacao;

9.3.11. Copia da carteira de vacinagao;

9.3.12. Duas copias dos diplomas de graduacao, especializagdo, mestrado e doutorado;
guando tiver,

9.3.13. Copia do Curriculo Lattes;

9.3.14. Cépia da certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos, quando
tiver,;
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9.3.15. Copia da carteira de vacinacéao dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando
tiver;

9.3.16. Declaragdo escolar comprovando a matricula e a frequéncia do filho com idade
entre 7 (sete) e 14 (quatorze) anos;

9.4. O candidato ser4 admitido para ministrar aulas, no regime de hora-aula, em
conformidade com o Plano de Carreira (Lei Complementar Municipal n°. 14, de
26/03/1999) e o0 Regimento Unificado desta Instituicdo de Ensino Superior;

9.5. A aprovacao no presente Processo Seletivo ndo significa admissao do candidato
aprovado, a qual s6 sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade
do Centro Universitario de Adamantina, em decorréncia de condi¢cdes técnicas de
trabalho e de disponibilidade orcamentéria e financeira;

9.6. O candidato convocado terd suas aulas atribuidas em conformidade com a
organizacédo do horério didatico previamente fixado pela Pro-Reitoria de Ensino;

9.7. A admissédo serd precedida de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, a ser
expedido por profissional devidamente habilitado, escolhido pelo Centro Universitario de
Adamantina.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatidao das afirmacdes contidas em documentos apresentados, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os
atos decorrentes da inscri¢ao;

10.2. A inscricdo do candidato importara 0 conhecimento e aceitacdo tacita das
condi¢cBes impostas no presente Edital;

10.3. E facultado aos candidatos comparecerem no sorteio, ficando sob sua
responsabilidade tomar ciéncia do tema sorteado e do cronograma da prova didatica;

10.4. No dia da prova didatica, os candidatos deverdo acessar a sala remota 05 (cinco)
minutos antes hora marcada no cronograma, munidos de documento de identidade. O
candidato que ndo acessar a sala remota para a Prova Didatica no horério previsto para
a aula, ndo tera outra oportunidade para realizacdo da mesma, sendo excluido do
processo.

10.5. O prazo de validade do presente processo seletivo € de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por periodo igual, a critério da Pro-Reitoria de Ensino;

10.6. O Reitor do Centro Universitario de Adamantina devera anular, parcial ou
totalmente, o presente Edital, antes de sua homologacdo, se constatadas
irregularidades, promovendo a apuracao de responsabilidades;
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10.7. O presente Edital serd& Homologado pelo Reitor do Centro Universitario de
Adamantina, respeitados os prazos de recursos previstos e sera publicado no dia
18/12/2021, no portal www.unifai.com.br/concursos e no jornal local.

10.8. Ap6s a homologacéo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a admissao,
respeitada a ordem da classificagdo e a necessidade da Administracdo do Centro
Universitario de Adamantina.

Adamantina/SP, 22 de outubro de 2021.

Prof. Dr. Alexandre Teixeira de Souza

Reitor
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ANEXO | - TEMAS E REFERENCIAS

CURSO: DIREITO
DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL

Temas:

1. As partes no processo penal. Juiz de Direito, Ministério Publico, acusados,
assistentes, peritos, intérpretes;

2. O direito de acdo. Direito de acao ou poder de acdo, Caracteristicas da acao
penal, dendncia e queixa crime;

3. Medidas assecuratérias no Processo Penal: sequestro, hipoteca legal, arresto,
incidente de falsidade, incidente de insanidade mental,

4. Recurso de Apelagéo: conceito, hipotese de cabimento, legitimidade recursal do
Ministério Publico e de terceiros, processamento da apelacao;

5. Revisao Criminal: conceito, pélo passivo e ativo, hipéteses de cabimento, 6nus da
prova, oportunidade e reiteracdo do pedido, indenizacéo pelo erro judiciario;

6. Acdo penal privada: titularidade, legitimagdo, espécies, decadéncia, rendncia,
perdao do ofendido e perempcéo;

Referéncias:
AVENA, Norberto. Processo Penal. 132 edicdo, 2021, Ed. Método.

BADARO, Gustavo Henrique. Processo Penal. 92 edicédo, 2021,
Ed. Revista dos Tribunais.

FILHO, Antonio Magalhdes Gomes, TORON, Alberto Sacharias, BADARO, Gustavo Henrique.
Cddigo de Processo Penal Comentado. 32 edi¢do, 2020, Revista dos Tribunais.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de Processo Penal Comentado. 212
edicdo, 2021, Ed. Forense.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de Processo Penal. 172 edicéo,

2021, Ed. Forense.

TAVORA, Nestor. Curso de Processo Penal. 162 edigdo, 2021, Ed. Juspodivm.

CURSO: ENGENHARIA CIVIL
DISCIPLINA: EXPRESSAO GRAFICA

Temas:
1. Materiais e instrumentos de desenho
2. Desenho geométrico
3. Representacédo de forma e dimensao
4. Projetos
5. Utilizag&o de softwares aplicados ao desenho técnico

Referéncias:
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MAGUIRE D. E. Desenho Técnico Basico: Problemas e Solu¢des Gerais do Desenho. Editora:
Hemus, 2004, 257p.

SILVA, E. O. Desenho técnico fundamental, EPU, S&o Paulo,1977, 123p.

FRENCH, T. E.; VIERCK, C. J. Desenho técnico e tecnologia gréfica; 8. ed. Sdo Paulo: Globo,
2005. 1093p.

CURSO: ENGENHARIA CIVIL
DISCIPLINA: SISTEMAS HIDRAULICOS PREDIAIS

Temas:
1. Sistema predial de agua fria — Conceitos
2. Sistema predial de agua fria — Dimensionamento
3. Sistema predial de a4gua quente
4. Sistema predial de esgoto
5. Sistema predial de agua pluvial

Referéncias:

GONCALVES, O. M. Execuc¢do e manutencao de sistemas hidraulicos prediais. Editora Pini,
2000.

ARCHIBALD J. M. Instala¢des Hidraulicas - Prediais e Industriais - Livros Técnicos e Cientificos
Editora, 1996.

TRONOLONE, E. S. Instalacao predial hidraulica: agua fria, agua quente, esgoto, aguas pluviais.
Ed. rev. Sdo Paulo: Universidade Presbiteriana Mackenzie, Escola de Engenharia, V.1, 2003.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: ANESTESIOLOGIA

Temas:

Técnicas de Puncéo liqudrica como fazer e quais provaveis complicacdes
Anestésicos locais: uso, acdes, complicacées

Manejo da saturacdo de O2 e CO2 :normalidade x transtornos

Intubacdo e manutencdo dos parametros vitais

Tratamento da dor pelo anestesiologista

agkrwnhE

Referéncias:

CANGIANI, Luiz Marciano; Carmona, Maria José Carvalho; Torres, Marcelo Luis Abramides;
Bastos, Carlos Othon; Ferez, David; Silva, Enis Donizetti; Duarte, Leonardo Teixeira
Domingues; Tardelli, Maria Angela (eds). Tratado de anestesiologia SAESP [8ed.], 2 v. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2017.

BAGATINI. A, Cangiani LM, Carneiro AF, Nunes RR. Bases do Ensino da Anestesiologia. 1a
ed, Rio de Janeiro, Sociedade Brasileira de Anestesiologia, 2016.

MANICA, James. Anestesiologia. Sociedade Brasileira de Anestesiologia, Artmed, 42 edicao.
2018.

CURSO: MEDICINA
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DISCIPLINA: MEDICINA DO TRABALHO

Temas:

1. Relacéo processo saude-doenca e trabalho.

2. Principios basicos para a avaliacdo da seguranca e salubridade de ambientes e
condicdes de trabalho. Assisténcia a saude dos trabalhadores.

3. Acidentes de trabalho.

4. Exposi¢des ocupacionais e doenga: doenca do trabalho: ruido e seus efeitos a
salde; temperaturas extremas e seus efeitos a saude.

5. Intoxicacbes por solventes organicos, metais pesados, pesticidas,
pneumoconioses, asma ocupacional, lesdes por esforcos repetitivos, doencas
mentais relacionadas com o trabalho.

Referéncias:
EQUIPE ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho - Atlas — 722 Ed. Atlas. 2013

HOEPPNER, M.G. NR - Normas Regulamentadoras Relativas a Seguranca e Medicina do
Trabalho. 52 Ed. Icone. 2013.

OPITZ JUNIOR, J.B. Medicina do Trabalho e Pericia Médica Visdo Civel, Criminal e
Trabalhista. 22 Ed. Santos. 2011.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: PEDIATRIA

Temas:

1. Diarreias agudas infecciosas e néo infecciosas

2. Pneumonias virais

3. Pneumonias bacterianas

Alergias mais frequentes nas diferentes faixas etarias
Importancia do calendario vacinal

arnE

Referéncias:

MARCONDES, Eduardo e colaboradores. Pediatria Geral e Neonatal. 92 ed. Sarvier,2002.
GILIO, A.E. Urgéncias e Emergéncias em Pediatria Geral. 12 ed. Atheneu, 2015.
MURAHOVSCHI, J. Urgéncias + Emergéncias. 22 ed. Sarvier,2010.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: PSIQUIATRIA

Temas:

Aspectos etiolégicos, epidemiolégicos e clinicos das Neuroses

Aspectos etiologicos, epidemiologicos e clinicos das Psicoses

Caracteristicas socioculturais relacionadas a doenca mental

Manejo de situacdes em emergéncias psiquiatricas

Terapéutica em Psiquiatria- Indicagbes, de acdo e efeitos adversos das
medicagOes mais utilizadas em Psiquiatria

arwNE
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Referéncias:

BASTOS, C.L. MANUAL DO EXAME PSIQUICO: Uma Introducéo Pratica a Psicopatologia. 32
Ed. Ed. Revinter. 2011.

CAIXETA, M. CAIXETA, L. O Exame Psiquiatrico. 12 Ed. Editora Rubio. 2011.
KAPLAN, H.; SADOCK, B. J.; GREBB, J. A. Compéndio de psiquiatria. 92 Ed. Artmed. 2007.

CURSO: MEDICINA ) )
DISCIPLINA: SEMIOLOGIA EM CLINICA MEDICA

Temas:

1. Saude e desenvolvimento da crianca: a familia, os fatores de risco e as a¢des na
atencao basica
Aleitamento materno e uso de medicamentos durante periodo Gestacional
Abordagem da saude mental na atencéo basica
Cuidado dos idosos e seus cuidadores em atencao basica
Diabetes e Hipertenséo Arterial em atencao basica

akowmn

Referéncias:

McWHINNEY, lan R; FREEMAN, Thomas R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de
McWhinney. 4 ed. Porto Alegre: ARTMED, 2017.

GUSSO, Gustavo; LOPES, José MC, DIAS, Léda C, organizadores. Tratado de Medicina de
Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e Prética. Porto Alegre: ARTMED, 2019.

DUNCAN BB; SCHMIDT MI; GIUGLIANI ERJ; DUNCAN MS; GIUGLIANI C, organizadores.
Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencao Primaria Baseadas em Evidéncias. 4 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: SEMIOLOGIA EM OTORRONOLARINGOLOGIA E CABECA E
PESCOCO

Temas:
1. Nédulos cervicais: fisiopatologia, diagndstico e terapéutica
2. Avaliacao do ronco e apnéia do sono
3. Semiologia do Exame otorrinolaringoldgico
4. Semiologia, fisiopatologia, diagnéstico e terapéutica na rinofaringite aguda e
sinusopatia aguda infecciosa e alérgica
5. Semiologia da tiredide e abordagem das tireoidopatias

Referéncias:

Associacao Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico Facial. Tratado de
Otorrinolaringologia, 32 edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

FREITAS, M. R.; MOURA E SUCUPIRA. R.; PINHEIRO, S. D. Manual Pratico de Condutas em
Otologia. Fortaleza: Editora UFC, 2016.
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PINHEIRO, S. D. (organizador); FREITAS, M. R.; NUNES, A. A. A.; TAVARES, R. A;;
XIMENES FILHO, J. A. Otorrinolaringologia para a graduacdo, 32 edicdo. Fortaleza: Editora
UFC, 2015.

CURSO: MEDICINA
DISCIPLINA: SEMIOLOGIA RADIOLOGICA

Temas:
1. Semiologia radioldgica do térax
2. Semiologia radiologica do abdome
3. Semiologia radiolégica do cranio
4. Diagnostico por imagem em cabeca e pescoco
5. Semiologia por Tomografia computadorizada, Ultrassonografia e Ressonéncia
Magnética

Referéncias:

D.J. Radiologia Bésica (Lange). 22 Ed. McGraw Hill. 2012.

LEE S.H.R.A.O; ZIMMERMAN R.A. Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética do
Créanio. Revinter, 2004.

PASTORE A.R.; CERRI G.G. Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetricia. 2% Ed. Revinter,
2010.
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ANEXO I
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Pontuacao

ltem uesito Descricao L.
Q ¢ Maxima

a) Adequacdo dos objetivos ao tema

b) Dados essenciais do contetdo

1 Plano de aula ¢) Adequacdo dos procedimentos e recursos 15
didaticos

d) Indicacdo das referéncias bibliogréaficas

a) Introducéo

b) Apresentacdo sequencial do contetudo

c) Dominio e seguranca na exposi¢ao dos
contetidos, com clareza e objetividade,
apresentando dicgéo correta, fluéncia e
adequacdo da linguagem

d) Uso adequado dos recursos

e) Concluséo.

2 Desenvolvimento 70

T > 50 minutos: 0 ponto
48 < T < 50 minutos: 04 pontos
46 < T < 48 minutos: 06 pontos
44 < T < 46 minutos: 08 pontos
42 < T < 44 minutos: 10 pontos
40 < T < 42 minutos: 12 pontos
Tempo (T) de 30 = T =40 minutos: 15 pontos 15
28 < T < 30 minutos: 12 pontos
26 < T < 28 minutos: 10 pontos
24 < T < 26 minutos: 08 pontos
22 < T < 24 minutos: 06 pontos
20 < T < 22 minutos: 04 pontos

T < 20 minutos: 0 ponto

apresentacao

TOTAL 100
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ANEXO I
CRITERIOS DE AVALIACAO DOS CURRICULOS

FORMACAO ACADEMICA
(Pontuag&o maxima: 40 pontos)

Descricao Pontos
Doutorado 40
Mestrado 30
Especializacéo 20

OBS: Nao acumula titulos do mesmo nivel, devendo ser considerada exclusivamente a
titulagcdo maior.

ATIVIDADES DIDATICAS E/OU ENSINO
(Pontuagdo maxima: 40 pontos)

Descricéo Pon.tu.agao Pontu.agéo
Individual Maxima
Di,sciplina mirjistra_da em cursos de _ 10 50
pos-graduacao stricto sensu (a cada 60h cumulativa). ’ ’
Di,sciplina mirjistrada em cursos de _ 10 30
pos-graduacao lato sensu (a cada 30h cumulativa). ' ’
Disciplina ministrada em cursos de
Graduacao (semestre letivo). 0.5 6.0
Coordenacao de curso de pés-graduacao stricto 50 40
sensu (ano letivo). ’ ’
Coordenacéo de curso de pds-graduagéo lato sensu 10 30
(ano letivo). ’ ’
Coordenacao de curso de graduacéo. (ano letivo). 1,0 3,0
Participacdo em atividades administrativas de
Instituicbes de Ensino Superior (chefia, diretoria de 2,0 4,0
unidades, pré-reitorias, etc.) (ano letivo).
Orientacao concluida de tese de doutorado (por 10 40
orientacao). ’ ’
Orientacao concluida de dissertacdo de mestrado (por 10 30
orientagdo). ’ ’
Orientagdo concluida de monografia ou trabalho de
concluséo de curso de especializagédo ou de 0,5 3,0
graduacéo (por orientacéo).
Orientagdo de iniciacao cientifica com bolsa (por 10 20
orientacao) ’ ’

Comprovacgdes: Coépia da declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando
descricdo das atividades, periodo em que foram desenvolvidas e, quando necessario, a
carga horéria total.
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PRODUCAO CIENTIFICA
(Pontuag&o maxima: 20 pontos)
Sao aceitos apenas os trabalhos e publica¢des dos ultimos 05 (cinco) anos, contados a partir
da data de publicacdo do edital de abertura.

Descrigdo Pontuacéao Pontuacéao
Individual Maxima
Livro publicado como autor ou coautor (por livro) 2,0 4,0
Capitulo de livro e/ou Artigo cientifico organizado em 10 50
livro como autor ou coautor (por capitulo) ’ '
Artigo original e completo publicado em periddico
_ . 1,0 3,0
indexado como autor ou coautor (por artigo)
Artigo completo publicado em Congresso Internacional 15 30
(por artigo). ' '
Artigo completo publicado em Congresso Nacional (por 10 20
artigo). ’ '
Coordenacao de Projeto de Pesquisa financiado (por 10 20
projeto) ’ '
Coordenacéao de Projeto de Extenséo financiado (por 10 20
projeto) ' '
Organizacdo de Congressos, Seminarios, Simposios e 05 20
similares (por evento) ’ '

Comprovacgdes:

Livro: Copia da capa e contracapa do livro, em que constem o nome do autor, ano da
publicacéo e registro.

Capitulo de Livro e Artigo: Copia da folha de rosto do meio de divulgagdo e da capa do livro
ou da primeira pagina do artigo, ou onde conste titulo, nomes dos autores, ano de publicacdo
e registro.

Coordenacéo de Projeto de Pesquisa e/ou Extensdo: Copia do projeto e do comprovante
do financiamento aprovado pelo érgdo competente.

Organizacédo de Evento: Copia da declaracao e/ou portaria que 0 nomeie para a funcéo ou
declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando titulo do evento, data de

realizacao e local.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

Data Atividade Local - horério
22/10/2021 a Inscricées Portal do Centro Universitario de
10/11/2021 ¢ Adamantina:www.unifai.com.br/concursos
11/11/2021 Datq I|m|t.e Npara pagamento Institui¢cdes financeiras

das inscrigoes
13/11/2021 Publicacao preliminar da Portal do Centro Universitario de

relacdo de inscritos

Adamantina:www.unifai.com.br/concursos

16/11/2021 a

Recurso da ndo homologacao

Campus | do Centro Universitario de
Adamantina das 08h as 12h e das 13h30

18/11/2021 das inscricdes as 17h ou através de e-mail
encaminhado ao protocolo@fai.com.br
Publicacéo do resultado dos
recursos, da relagéo final de . L
23/11/2021 inscritos e dos links das salas Portal do.Centro Unl\./er.snarlo de
. Adamantina:www.unifai.com.br/concursos
remotas do sorteio dos temas
e das provas didaticas
Sorteio do tema e divulgacéo
30/11/2021 do cronograma da prova | Pelo aplicativo Google Meet as 8h30min

didatica

01/12/2021 e/ou

Provas didaticas

Pelo aplicativo Google Meet conforme

02/12/2021 cronograma divulgado no dia 30/11/2021
06/12/2021 Prova de titulos Campus |
11/12/2021 Classificacao preliminar Imprensa local e site do Centro

Universitario de Adamantina

13/12/2021 a

Recurso da classificacao

Campus | do Centro Universitario de
Adamantina das 08h as 12h e das 13h30

15/12/2021 preliminar as 17h ou através de e-mail
encaminhado ao protocolo@fai.com.br
18/12/2021 Classificacao final e Imprensa local e site do Centro

Homologacao

Universitario de Adamantina
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